
 
 
 

Znak sprawy: PCPR.POKL.2611.1.2014 
 

Projekt „Lepsza przyszłość” jest realizowany 

 na podstawie umowy ramowej  
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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE 
W KAZIMIERZY WIELKIEJ 

ŚWIĘTOKRZYSKIE  BIURO                                                                        
ROZWOJU REGIONALNEGO 

 
Kazimierza Wielka, 13.06.2014 r. 

 

INFORMACJA  
 

dla Wykonawców NR 1 
 

Dotyczy: Postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 
 

Usługi szkoleniowe w ramach Projektu systemowego „Lepsza przyszłość" 

 
 
Zamawiający działając na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych  

(Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zmianami – dalej ustawa) modyfikuje treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia. 

   
1. Zamawiający modyfikuje treść pkt. 3.1 SIWZ w, który po modyfikacji przyjmuje brzmienie: 

3.1. Przedmiotem prowadzonego postępowania jest udzielenie zamówienia publicznego na 
przeprowadzenie n/w zajęć zwanych szkoleniami;  

 

 Moduł I Kurs kucharski - Kucharz małej gastronomii z elementami dietetyki (18 osób) 
  
Celem kursu jest wyrobienie u słuchaczy umiejętności stosowania zasad prawidłowego 
żywienia, dokonywania oceny jakościowej surowców, potraw, sporządzania podstawowych 
potraw, obsługiwania maszyn i urządzeń występujących w zakładach gastronomicznych, 
sporządzania różnych kalkulacji.  

Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 162 godziny dydaktyczne, w tym: 
42 godziny zajęć teoretycznych (I i II grupa)  
60 godzin zajęć praktycznych (I grupa) 
60 godzin zajęć praktycznych (II grupa)  
 
Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 
 
 

 Moduł II Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy (18 osób) 
Celem szkolenia jest pomoc uczestnikom szkolenia w dotarciu do pracodawcy m.in. poprzez 

zaznajomienie ich z technikami poszukiwania pracy. 

 
Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 29 godzin zajęć dydaktycznych,: 
13 godzin zajęć teoretycznych 
16 godzin zajęć praktycznych w tym 9 godzin konsultacji indywidualnych 
 

Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 
 

 

 Moduł III Nowoczesny sprzedawca z obsługą komputera i kas fiskalnych (5 osób) 
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Celem kursu jest zdobycie niezbędnej wiedzy teoretycznej, a przede wszystkim praktycznych 
umiejętności potrzebnych do pracy na stanowisku handlowym. Założeniem szkolenia jest 
przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu podstawowych czynności wykonywanych przez 
każdego sprzedawcę, podstaw rachunkowości sklepowej, prowadzenia sprzedaży przy użyciu 
kas fiskalnych, a także wielu przydatnych wskazówek dotyczących organizacji stanowiska 
handlowego. 
 
Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 84 godziny dydaktyczne, w tym: 
36 godzin zajęć teoretycznych 
48 godziny zajęć praktycznych 
 
Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 
 

 Moduł IV Terapia psychologiczna – 1 (5 osób)  
Celem szkolenia jest podniesienie poziomu samooceny i wiary we własne siły. Po ukończeniu 
szkolenia słuchacze będą umieć nawiązywać poprawne więzi z innymi osobami, rozwiązywać 
indywidualne problemy, podnosić swoją samoocenę, pełnić w sposób poprawny role społeczne. 

Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 29 godzin dydaktycznych, w tym: 
14 godzin zajęć teoretycznych 
15 godzin zajęć praktycznych, w tym 3 godziny konsultacji indywidualnych z psychologiem: 
  

Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 
 

 Moduł V Trening kompetencji i umiejętności społecznych – 1 (5 osób) 
Celem szkolenia jest przekazanie słuchaczom podstawowej wiedzy na temat kompetencji i 

umiejętności społecznych. Po ukończeniu szkolenia słuchacze będą umieć aktywnie słuchać, 

asertywnie porozumiewać się, radzić sobie w trudnych sytuacjach zawodowych. 

 
Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 29 godzin dydaktycznych, w tym: 
12 godzin zajęć teoretycznych 
17 godzin zajęć praktycznych w tym 3 godziny konsultacji indywidualnych 
 
Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 

 
 

 Moduł VI Kosmetyczka z wizażem oraz stylizacją paznokci (8 osób) 
Celem kursu jest nabycie umiejętności związanych z kosmetyką i makijażem. 

 
Czas trwania i sposób organizacji:  
Kurs obejmuje ogółem 96 godzin dydaktycznych, w tym:  
30 godzin zajęć teoretycznych 
66 godzin zajęć praktycznych 
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Miejsce realizacji szkolenia:  
Kazimierza Wielka 

  

 Moduł VII Terapia psychologiczna – 2 (8 osób)  
Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom podstawowej wiedzy na temat terapii 
psychologicznej. Po ukończeniu szkolenia słuchacze będą umieć nawiązywać poprawne więzi z 
innymi osobami, rozwiązywać indywidualne problemy, podnosić swoją samoocenę, pełnić w 
sposób poprawny role społeczne. 

Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 29 godzin dydaktycznych, w tym: 
14 godzin zajęć teoretycznych 
15 godzin zajęć praktycznych, w tym 4 godziny konsultacji indywidualnych z psychologiem: 
  

Miejsce realizacji szkolenia: 
Kazimierza Wielka 

 
 

 Moduł VIII Trening kompetencji i umiejętności społecznych – 2 (8 osób) 
Celem szkolenia jest przekazanie słuchaczom podstawowej wiedzy na temat kompetencji i 

umiejętności społecznych. Po ukończeniu szkolenia słuchacze będą umieć aktywnie słuchać, 

asertywnie porozumiewać się, radzić sobie w trudnych sytuacjach zawodowych. 

 
Czas trwania i sposób organizacji:  
Szkolenie obejmuje 29 godzin dydaktycznych, w tym: 
12 godzin zajęć teoretycznych 
17 godzin zajęć praktycznych w tym 4 godziny konsultacji indywidualnych 
 
Miejsce realizacji szkole nia: 
Kazimierza Wielka 
 

 Moduł IX Dwudniowy wyjazd z treningiem kompetencji i umiejętności społecznych (13 osób  
ON , 4 opiekunów) 

 
 

Wszystkie szkolenia i warsztaty należy zrealizować w Kazimierzy Wielkiej. 
2-dniowy wyjazd w miejscowości atrakcyjnej turystycznie w Tatrach, w której znajdują się: kino, 
aquapark,  
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w Załączniku nr 1.  

 

 

2. Zamawiający modyfikuje treść Załącznika nr 1 do SIWZ – opis przedmiotu zamówienia w module IX-  

Dwudniowy wyjazd z treningiem kompetencji i umiejętności społecznych, który po modyfikacji przyjmuje 

brzmienie: 

 

 

Moduł IX-  Dwudniowy wyjazd z treningiem kompetencji i umiejętności społecznych 
Szczegółowy opis wymagań względem 2- dniowego wyjazdu studyjnego  
 

1. Pojazd przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych z klimatyzacją, minimum 17 miejsc. 
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2. Wykonawca zapewni transport uczestników z Kazimierzy Wielkiej do miejsca Szkolenia i z 
powrotem. 

3. Wykonawca zapewni hotel dla 17 osób, znajdujący się w miejscowości atrakcyjnej turystycznie w 
Tatrach w której znajdują się: kino, aquapark,  

4. Pokoje 2 -osobowe z pełnym węzłem sanitarnym i TV.  
5. Wszystkie osoby muszą być zakwaterowane w hotelu w którym będą odbywały się zajęcia  
6. Wykonawca zobowiązany do zapewnienia Sali w której będzie odbywać się trening 

7. Podczas wyjazdu Wykonawca zapewnie kadrę niezbędną do przeprowadzenia treningu.  
8. Całodzienne wyżywienie dla uczestników usługi szkoleniowej. 

Wyżywienie składa się z trzech posiłków, tj.: 
- Śniadanie (szwedzki stół), w godzinach od 7.30 do 9.30: minimum jedno danie ciepłe; przekąski zimne; 

pieczywo jasne i ciemne; napoje gorące; soki; owoce; warzywa. 
- Obiad: dwudaniowy z deserem. 
- Kolacja: minimum jedno danie ciepłe; przekąski zimne; pieczywo jasne i ciemne; napoje gorące; soki; 

owoce; warzywa. 
9. Przerwa kawowe: kawa, herbata, woda, soki, ciasto pieczone, owoce. 
10. Wyżywienie oraz przerwy kawowe powinny być zapewnione w miejscu szkolenia  
11. Wykonawca zapewni dla całej grupy minimum jedną wycieczkę pieszą z przewodnikiem po okolicy atrakcyjnej 

turystycznie. 
12. Wykonawca zapewni dla całej grupy minimum jedno wyjście do kina i jedno wyjście do Aquaparku  
13. Parking dla autokaru 


