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Informacja o wynikach naboru

na stanowisko Doradcy ds. oséb niepelnosprawnych w projekcie pod
nazw3g ,,Lepsza przyszios¢” realizowanego przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Kazimierzy Wielkiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji
spolecznej, Poddzialanie 7.1.2 Upowszechnianie aktywnej integracji
przez powiatowe centra pomocy rodzinie

W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko pracy oferte ztozyt tylko
jeden kandydat , ktéry spelnit wymogi formalne:

Pani Aleksandra Zapart zamieszkata Wojciechow

28-500 Kazimierza Wielka.

Informuj¢, ze po dokonaniu oceny wstepnej (formalnej) i oceny koricowej
(merytorycznej), w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko

pracy wybrana zostala

Lp Imig i nazwisko Miejsce zamieszkania Wynik naboru
1. | Aleksandra Zapart Wojciechow pozytywny .
28-500 Kazimierza Wielka

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Kandydat wyloniony do zatrudnienia spelnit wszystkie wymagania
formalne okre§lone w ogloszeniu o naborze.
Rozmowa kwalifikacyjna potwierdzitla dobra wiedze i predyspozycje wyzej
wymienione] osoby do zatrudnienia na stanowisko Doradcy ds. oséb-
niepelnosprawnych.
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