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ZATWIERDZADM:

Specvfikacja Istotnveh Warunkew

P
STAROSTAR
/ Zamowienia{(SIWZ)

1. J azwa i adres zamawiajgcego

Zamawiajacy Powiat Kazimierski

UL T. Kosdciuszki 12

28-500 Kazimierza Wielka

Tel. 41 35 62 360

Fax. 413502313

Strona: www.powiat.kazimierzaw.pl
godziny pracy Zamawiajacego:
poniedzialek - piatek godz.7.30 - 15.30

2. Tryb udzielenia zamowienia

1. Postepowanie jest prowadzone w celu udziclenia zaméwienia publicznego w trybie
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycmia
2004 r. Prawo zamdwiest publicznych, (Dz. U. 2010r, Nr 113, poz. 759 z pozme}szyml
Zimianami).
2. Warto$¢ szacunkowa zaméwienia publicznego nie przekracza wyrazonej w ziotych
réwnowartosci kwoty okreSlonej] w art.8 ust. 11 ustawy prawo zaméwier publicznych dla
ushug lub dostaw.

3. Opis przedmiotu zamdéwienia
‘Wybor os6b zaangazowanych w realizacje projektu: ,,Gotowi na wyzwania” realizowanego
w tamach dzialania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego PO
KL (Prorytet IX. Rozwd} wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach).
3.1. Przedmiof zaméwienia.
Przedsictem zamdwienia jest wybor:
Kadry zarzadzajacej projektem pn.: ,,Gotowi na wyzwania™”

1. kierownika projektu (umowa zlecente — min. 120 godzin miesigcznie przez okres 23
miesiecy),

2. pracovwmika ds. rozliczed 1 monitorowania (umowa zlecenie — min. 80 godzin miesigeznie
przez okres 23 miesiecy),
3. asystenta kierownika projektu w Zespole Szkét Rolniczych w Cudzynowicach (umowa
Zlecenie —min. 60 godzin miesiecznie przez okres 23 miesiecy),
4. asystenta kierownika projektu w Zespole Szkél Zawodowych w Skalbmierzu (mmowa
zlecenic — min. 60 godzin miesiecznie przez okres 23 miesiecy),

5. asystenta kierownika projektu w Zespole Szkél Zawodowych w Odonowie (umowa
zlecenie — min. 60 godzin miesiecznie przez okres 23 nmiesiecy),

6. asystenta kierowmika projektu w Specijalnym OSrodku Szkolno-Wychowawczym w
Cudzynowicach (umowa zlecenie — min. 40 godzin miesigcznie przez okres 23 miesiecy).
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Kadry pedagogicznej:
7. nauczyciela prowadzacego zajecia ,,Wirtualny dom — projektowanie i budowame

w Specjalnoym O$érodku Szkolno — Wychowawczym w Cudzynowicach na podstawie
autorskiego programu nauczania (umowa ziecenie — 2 lata po 40 godz.),

8. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Multimedialny angielski” w Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Cudzynowicach na podsiawie autorskiego programu
nauczania {umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz.),

9. nauczyciela prowadzacego zajecia wyrdwnawceze z zakresu pickarnictwa, cukiernictwa 1
malej gastronomii w Specjainym Osrodku Szkoino — Wychowawczym w Cudzynowicach na
podstawie autorskiego programu nauczania (umowa zlecenie — 2 lata po 20 godz.),

10. pauczyciela prowadzacego warsztaty ,,Nowoczesna kuchnia” w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym w Cudzynowicach na podstawic autorskiego programu
nauczania (imnowa zlecenie — 2 lata po 60 godz.),

11. nanczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne z matematyki w ZSR w Cudzynowicach
na podstawie autorskiege programu nanczania (umowa zlecenie — 2 lata po 120 godz. w5 gr
po ok. 15 uczniéw),

12. nauczyciela prowadzacego zajecia z matematyki w ZSZ w Skalbmierzu na podstawie
autorskiego programu nauczania {umowa zlecenie — 2 lata po 80 godz. w 4 gr po ok. 12
UCZNIOW),

13. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczme z matematyki w ZSZ w Odonowie
na podstawie autorskiego prograrmu nauczania (umowa zlecenie — 2 lata po 80 godz. w4 gr
po ok 15 ucznidw),

14. nauczyciela prowadzacego =zajecia dydakiyczne z j- angielskiego w ZSR
w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nanczania (wmowa zlecenie — 2 lata
po 120 godz. w 3 gr po 15 uczniéw),

15. nauczyciela prowadzacy zajecia dydaktyczne z j. angielskiego w ZSZ w Skalbmierzu na
podstawie autorskiego programu nauczania (umowa zlecenie — 1 rok (2011/2012) - 40 godz.
w 1 gr - ok 12 uczniéw),

16. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne z j. angielskiego w ZSZ w Odonowie na
podstawie autorskiego programn nauczania (umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w2 gr po
ok 12 uczmodw), '

17. nauczyciela prowadzacy zajecia dydaktyczne z j. rosyjskiego w ZSR w Cudzynowicach
na podstawie amtorskiego programu nauczania (umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w2 gr
po ok 15 uczniéw),

18. pauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Prakiyczne zastosowanie metod
informatycznych” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nauczania
(umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12 uczniow),

19. pauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,,Techniki interaktywnego przekazu w
spoleczefistwie informatycznym — grafika” w ZSR w Cudzynowicach na podsiawie
autorskiego programu nauczania (umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12
ucznidow),

20. nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne: ,Technik agrobiznesu pierwszym
stopniem kariery” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu pauczamnia
(umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12 nczniéw), -
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21. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: LEKO-gospodarstwo — gospodarstwo
przysziosei” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nauczania
(umowa ziecenie — 2 lata po 40 godz. w2 gr po ok 12 uczni6w),

22. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ., EKO-gospodarstwo — gospodarstwo
przysziosci” w ZSZ w Skalbmierzu na podstawie autorskiego programu nauczania (Mmowa
zlecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12 uczniow),

23. nanczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Projekiowanie i urzadzanie terenow
zielonych” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiege programu nauczania
(umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12 ucznidw),

24. nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczne: LWirtualny ogrod” w ZSR
w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nauczania (umowa zlecenie — 1 rok
(2011/2012) - 40 godz. w 1 gr-ok 12 uczRiow),

25. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczme: Programy finansowo-ksiggowe
w firmie” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nauczama (umowa
Zlecenie — 2 lata po 40 gedz. w 2 gr po ok 12 uczniéw),

26. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Mam wizje mam plan — zajecia
z przedsichiorezoscl (zakiadanie wiasnej firmy)” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie
antorskiego programu nauczania (umowa ziecenie — 2 lata po 40 godz. w 2 gr po ok 12
UCZnioOw),

27. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,.Biuro technologiczne” w Z8Z
w Skalbmierzu na podstawie autorskiego programi nauczania {(umowa zlecenie — 2 lata po
40 godz. w 2 gr po ok 12 ucznidw),

28. nauczyciela prowadzacego zajecia dydakiyczne: ,.Mo6j warsztat samochodowy” w ZSZ w
Skalbmierzu na podstawie autorskiego programu nauczania (umowa ziecenie — 2 lata po 40
godz. w 2 gr po ok 12 nczmiéw), .

29. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Grafika i animacja komputerowa na
potrzeby internetu” w ZSZ w QOdonowie na podstawie autorskiego programu nanczania
(umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w2 gr po ok 15 uczniéw),

30. pauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: LABC biznesu w tarystyce —
organizacja wiasnego biura podrbzy” w ZSZ w Odonowie na podstawie autorskiego
programu nanczania (umowa zlecenie — 2 Iata po 40 godz. w 2 gr po ok 12 uczniow),

31. nauczycicla prowadzacego zajecia dydaktyczne: Zawsze lepiej mie¢ wybdr —
pizedsicbiorczosé w hotelarstwie” w 7ZS7 w QOdonowie na podstawie anforskiego programu
nauczania {umowa Zlecenie — 2 lata po 40 godz. w2 grpo ok 12 vczniow),

32. nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne: Welcome to Swigtokrzyskie —
branzowy j. angielski w turystyce” w ZSZ w Odonowie na podstawie autorskiego programu
nauczania {umowa zlecenie — 2 lata po 40 godz. w2 gr po ok 12 ucznmidw),

33. nauczycicla prowadzacego zajecia dydaktyczne: ,Profesjonalny przedstawiciel
handlowy” w ZSZ w Odonowie na podstawie autorskiego programi nauczania {Bmowa
zZlecenie — 1 rok (2011/2012) - 40 godz. w 1 gr- ok 12 UCZRIOW),

34. nauczyciela prowadzacego zajecia warsziatowe: _Elektronika 1 mechatronika” w ZSR w
Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu pauczania {(umowa zlecenie — 2 lata -
81 godz.; 1 gr - ok 12 uczniéw),
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35. nauczyciela prowadzacego zajecia warsziatowe: ,Projektowanie i urzadzanie terendw

zielonych” w ZSR w Cudzynowicach na podstawie autorskiego programu nauczania

(umowa zlecenie — 2 lata - 81 godz; 2 gr po ok 12 uczmoéw),

36. nauczyciela prowadzacego zajecia warsziaiowe: ,Design i organizacja imprez

okolicznosciowych” w ZSZ w Odonowie na podstawie autorskiego programu panczania

(umowa zlecenie —50 godz. w2 gr po ok 12 uczniéw — I kwartat 2012 i I kwartat 2013),

37. nauczyciela prowadzacego zajgcia warsziatowe: _Baristyka z elementami barmanstwa”

w 787 w Odonowie na podstawie awtorskiego programu nauczania {umowa ziecenie —50

godz. w2 gr po ok 12 uczniéw —1 kwartat 2012 1 I kwartat 2013),

38. nauczyciela prowadzacego zajecia warsztatowe: _Konfigurowanie i eksploatacja sprzetu

komputerowego i urzadzen peryferyjnych” w ZSZ w Odonowie na podstawie autorskiego

programu pauczania (umowa zlecenie —42 godzw 1 gr - ok 12 uczniéw — rok szkolny

2012/2013).

3.2. Cel gléwny projekiu to podniesienie jakosci 1 atrakcyjnosci edukacyjnej szkot

zawodowych powiatu kazimierskiego w odpowiedzi na wyzwania postepu wsp6iczesnej

techniki oraz zmian na rynku pracy popizez Orgamizacig zajet z matematyki, jezykOw

obcych i specjalistycznych zawodowych oraz warsziatow uvkierunkowanych na rozZwWJj

kompetencji Kuczowych ze szezegbloym uwzglednieniem ICT i przedsighiorczoscl

majacych na celu zawodowe przygotowanie uczniéw tak, aby spelniali oczekiwania

pracodawcdw co w efekcie powinno zZwigkszyC€ szanse zatrudniepia mjodziezy na rynku

pracy. Projekt skierowany jest do 448 uczni6w z 4 szkét powiatu kazimierskiego: Zespolu

Szkét Zawodowych w Odonowie (147 os), Zespolu Szkét Zawodowych w Skalbmierza

(720s), Zespolu Szkot Rolpiczych w Cudzynowicach (2130s) oraz Specjalnego Osrodka

Szkoino - Wychowawczego w Cudzynowicach (160s).

Istotne dla realizacji celu zadania obejmuja:

1. Utworzenie 2 nowych kierunkéw ksztalcenia— technilim wvrzadzen i systemow
energetyki odnawialnej(ZSR) i brukarz (SOSW).

2. Organizacje dodatkowych zajed dydaktycznych (wirtualne projektowanie i budowanie, j.

angielski, zajecia z zakresu pickarnictwa, cukiernictwa i male] gastronomii) oraz

warsziaty: nowoczesna kuchma dla ucrniéw ze Specjalistycznego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Cudzynowicach. Lacznie zaplanowano 260 godzin lekcyjnych.

Dodatkowe zajecia z matematyki 1 jezykéw obeych —Iacznie 1000 godzin lekeyjnych.

Dodatkowe zajecia z przedmiotéw zawodowych — Iacznie 1200 godzin lekcynych.

. Dodatkowe praktyki i warsztaty dia ucznidw — 364 godzin lekeyjnych.

Utworzenie Szkolnego Osrodka Kariery (ZSR w Cudzynowicach), w ramach kidrego

$wiadczone bedzie doradziwo zawodowe, OIganizoWwane beda spotkania z lokalnymi

przedsighiorcami oraz wyjazdy na targi pracy.

7. Dodatkowe kursy kwalifikacyjne i zawodowe dla 120 uczmiow.

8. Organizacje 4 wyjazdow studyjnych dia 100 uczmow.

o bW

Zamawiajacy dopuszcza skiadanie ofert czesclowych na:
Kadra zarzadzajaca projektem pn. ,,Gotowi na wyzwania’:
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Cze$é 1 - Kierownik projektu.

Cze$é 2. — Pracownik ds. rozliczef i monitorowania projektu. : ‘
Cze$é 3. — Asystent kierownika projektu w Zespole Szkot Rolniczych w Cudzynowicach.
Czesé 4. - Asystent kierownika projektu w Zespole Szk6t Zawodowych w Skalbmierzu.
Cze$é 5. — Asystent kierownika projektu w Zespole Szko6t Zawodowych w Odonowie.

Czesé 6. — Asystent kierownika projektu w Specjalnym Osrodicu Szkolno-Wychowawczym
w Cudzynowicach.

Kadra pedagogiczna:

Czesé 7. - Nauczyciel prowadzacy zajecia _ Wirtualny dom — projektowanie i budowanie”

w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Cudzynowicach.

Czesé 8. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,Multimedialny angielski”
w Specjalnym Odrodku Szkolno — Wychowawczym w Cudzynowicach.

Czesé 9. - Nauczyciel prowadzacy zajecia wyrdwnawcze z zakresu piekarniciwa,
cukiernictwa i malej gastronomii w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Cudzynowicach.

Cze&t 10. - Nauczyciel prowadzacy warszialy ,Nowoczesna kuchmia” w Specjaloym
Osrodku Szkolno — Wychowawezym w Cudzynowicach.

Czes¢ 11. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydakiyczne z matematyki w ZSR
w Cudzynowicach.

Cze$é 12. - Nanczyciel prowadzacy zajgcia Z matematyki w ZSZ w Skalbmierzu.

Czesé 13. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne z matematyki w ZSZ w Odonowie.
Czeét 14. - pauczyciel prowadzacy zajecia dydakiyezne z j. apgielskiego W ZSR
w Cudzynowicach.

Czesé 15. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydakiyczne z j. angielskiego w ZSZ
w Skalbmierzu.

Czesé 16. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne z j. angielskiego w ZSZ w
Odonowie.

Czesé 17. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne z j. rosyjskiego w ZSR
w Cudzynowicach.

Czesé 18. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,.Praktyczoe zastosowanie metod
informatycznych” w ZSR w Cudzynowicach.

Czesé 19. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,Techmiki interaktywnego
pizekazu w spoleczenstwie informatycznym — grafika” w ZSR w Cudzynowicach.

Czesé 20. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,Technik agrobiznesu pierwszym
stopniem kariery” w ZSR w Cudzynowicach.

Cze$é 21. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: EKO-gospodarstwo —
gospodarstwo przysziosci” w ZSR w Cudzynowicach.

Cze$é 22. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,JEKO-gospodarstwo —
gospodarstwo preysziosci” w ZSZ w Skalbmierzu.

Czesé 23. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydakiyczne: ,Projektowanie 1 urzadzanie
terenéw zielonych” w ZSR w Cudzynowicach. _
Czg$¢ 24. - MNauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,Wirtualny ogrod” w ZSR
w Cudzynowicach.

Czesé 25. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,Programy finansowo-ksiggowe
w firmie” w ZSR w Cudzynowicach.
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Czgsé 26. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,Mam wizj¢ mam plan — zajecia
z przedsigbiorczoséci (zakladanie wiasnej firmy)” w ZSR w Cudzynowicach.

Czesé 27. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,.Biuro technologiczne” w ZSZ
w Skalbmierzu.

Czesé 28. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,MO6j warsztat samochodowy”
w ZSZ w Skalbmierzu.

Czesé 29. - Naunczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,Grafika i animacja komputerowa
na potrzeby internetu” w ZSZ w Odonowie.

Czesé 30. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,ABC biznesu w turystyce —
organizacja wiasnego biura podrézy” w 7Z8Z w Odonowie.

Cze$é 31. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne: ,,Zawsze lepiej mieé wybor —
przedsiebiorczost w hotelarstwie™ w ZSZ w Odonowie.

Czesé 32. - Nauczyciel prowadzacy zaiecia dydaktyczne: ,,Welcome 1o Swietokrzyskie —
branzowy j. angielski w turystyce” w ZSZ w Odonowie.

Cze$é 33. - Nauczyciel prowadzacy zajecia dydakiyczne: ,Profesjonalny przedstawiciel
handlowy” w ZSZ w Odonowie.

Czesé 34. - Nauczyciel prowadzacy zajecia warsztatowe: ,,Elektronika 1 mechatronika” w
ZSR w Cudzynowicach.

Czesé 35. - Nauczyciel prowadzacy zajecia warsztatowe: ,,Projekiowanie i urzadzanie
terenéw zielonych” w ZSR w Cudzynowicach.

Cze$é 36. - Nauczyciel prowadzacy zajecia warsztatowe: ,,Design 1 organizacja imprez
okolicznosciowych” w ZSZ w Odonowie. _

Czes¢ 37. - Nauczyciel prowadzacy zajecia warsziatowe: ,,Baristyka z elementami
barmanstwa” w ZSZ w Odonowie.

Czesé 38. - Nanczyciel prowadzacy zajecia warsztatowe: Konfigurowanie 1 eksploatacja
sprzetu komputerowego i urzadzen peryferyjnych” w ZSZ w Odonowie.

Zajecia dydaktyczne bedg si¢ odbywaly w dni nanki szkolnej (w razie koniecznosci takze w
soboty), za$ zajecia warsziatowe moga odbywaé si¢ w soboty, termin zajet zostanie
dostosowany do planu zajeé uczniéw objetych wsparciem oraz rytmu pracy szkoly (np.:
dostepnosé sal lekeyjnych).

Zamawiajacy wymaga, aby w terminie 3 dni od dmia podpisania umowy Wykonawca
przedlozyt Zamawigjacemn autorski program zaje zgodny z celami projekin.

Opis przedmiotu zaméwienia dia CzeSei 1

Zakres zadan kierownika projektu:

1) kierowanie pracami zespolu projektowego,

2) nadzor i kontrola poszczegblnych etapobw realizacji projekiu,

3) koordynacja realizacji projekiu we wszystlkich szkolach,

4) nadzér nad autoewaluacja,

5) §ledzenie zmian w POKL,

6) motywowanie zespolu do efektywnego dzialania,

7) planowanie realizacji poszezegoluych zadan merytorycznych,

8) eliminowanie ryzyka poprzez przeciwdziatanie problemom,
9)wprowadzanie zmian oraz aktualizacja wniosku o dofinansowanie,
10)weryfikacja danych w PEFS, wrioskéw o platnosé, sprawozdan,
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11)przygotowywanie korespondencji do biura POKL,

12)weryfikacja przygotowanych postgpowati dotyczacych przeprowadzanych zaméwien
publicznych,

13)wspolpraca z dyrektorami poszczegbinych szkol, starostg raz ksiegowa projektu,
14)wybor najkorzystuiejszych ofert dotyczacych zakupdw pomocy dydaktyczaych,
15)promocia projektu,

16) inne czynnosci niezbedne do prawidiowej realizacji projektu.

Opis przedmiotu zamdwienia dla CzeSei 2

Zakres zadaf pracownika ds. rozliczen 1 monitorowania projektu:

1) znajomos¢ wytycznych, instrukeji 1 mnych dokumentéw niezbednych do prawidiowej
realizacji projektu,

2) znajomo$¢ zasad rozliczania Srodkéw unijnych,

3) realizacja projektu zgodnie z budzetem,

4) udziat w pracach zwigzanych z przeprowadzang przez Zespdl Projektowy autoewaluacjg
projektu,

5) zbieranie danych od asystentéw kierownika w zakresie postepu rzeczowego projektu,
6)przygotowywanie wnioskéw o plamosé z zalacznikami,

7ywprowadzanie danych do PEFS,

8)uzgadnianie wydatkéw z ksiegowoscia,

9)sporzadzanie zestawies i sprawozdad finansowych ,

10)opisywanie faktur zgodnie z wytycznymi,

11)kontrola poprawnosci wystawiania fakdur i zapiséw ksiegowych z punkiu widzenia
rozliczenia finansowego projekin, :
12)rozliczenie koficowe projekiu,

13)udziat w kontrolach dotyczacych projekiu,

14)udziat w spotkaniach zespolu projektowego.

Opis przedmiotu zaméwienia dla Czesci 3-6

Zakres zadafi Asystentow kierownika projekiw:

1)znajomosé wytyczuych instrukcji 1 innych dokumentéw niezbednych do prawidlowe;]
realizacji projektu,

2)znajomosé specyfikacii szkoly,

3)wspélpraca z kierownikiem w zakresie prawidlowej realizacji zadag,
4)przeprowadzenie rekrutacyi uczestnikow,

5)zbieranie deklaracji od uczestnikow,

6)weryfikacja uczestmikow dot. mozliwosci ndzialu w projekcie,

7)przeprowadzanie co kwartat ankiet wsrod uczestnikow — 1 kwartat,
8)monitorowanie absencji nczniéw na z2j eciach,

9)motywowanie uczestnikéw do aktywnego udziaty,

10)wspolpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia,

11)czuwanie nad zgodnoscig realizowanych zadan z barmonogramem,

12)zgtaszanie kierownikowi trudnosel w realizacji zadah merytorycznych,
13)przygotowywanie sprawozdaf z realizacji zadaf merytorycznych oraz informacji
dotyczacych postepu rzeczowego,
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14)informowanie uczestnikow o wspbHinansowaniu projektu ze srodkéw unijnych,
15)oznaczenie miejsca realizacji projektu oraz zakupionych rzeczy prawidtows, promocja,
16)wspolpraca z doradcg, zawodowym SZOK,

17) organizacja cateringu i odwozu uczniéw w kazdej szkole,

18)doposazenie pracowni w zakupione pomoce dydaktyczne,

19)przeprowadzanie badan autoewaluacyjnych.

Qpis przedmiotu zaméwienia dia Czesei 7—35i38
Zakres zadah nauczycieli zatrudnionych w proj ekcie:

1) stworzenie autorskiego programu nauczania do wyznaczonych zaje¢ zgodnego Zz
celem gléwnym projektu majgcego na celu rozwijanie i poszerzanie kompetencjl
UcZnoOw,

2) opracowanie, przeprowadzenie i analiza testéw kompetencji w celu okreslenia
przyrostu wiedzy i umiejgtnosei uczniéw objetych wsparciem na poczatku realizacji
zajetd, w trakcie oraz na zakoniczenie realizacji projekiu,

3) prowadzenie zajel dydaktycznych z przedmioiéw wskazanych w poszczegéinych
czedciach zamowienia,

4) wyréwnanie dysproporcji edukacyjnych oraz poszerzanie wiedzy z matematyki,
jezykdw obeych i przedmiotow zawodowych,

5) prowadzenie dziennika zajec,

6) prowadzenie na biezaco dokumentacji wiasnej i uczestnikéw zaje¢ w sposéb zgodny
z zalozeniami projektu,

7) wspblpraca z asystentami proj ek w zakresie monitoringu i antoewaluaci projekin.

Opis przedmiotu zamdwienia dia Cresei 36137
7akres zadah nauczycieli zatrudnionych w projekeie:

1) stworzenie autorskiego programu naucrania do wyznaczonych zajeé zgodnego z
celem gtownym projektu majacego na celn Tozwijanie i poszerzanie kompetencji
UCZNIOW,

2) prowadzenie zajgl dydakiycznych - szkoled z przedmiotow wskazanych w
poszczegblnych czgdciach zamOwiena,

3) prowadzenie dziennika zajec,

4) prowadzenie na biezaco dokumentacji wiasnej 1 uczestnikéw zajeé w sposob zgodny
z zalozeniami projekiy,

5) wspolpraca z asystentami proj ekiu w zakresie monitoringu i autoewaluacji projektu.

Oznaczenie przedmiotu zaméwienia wg Keod CPV;

79.42.10.80-1 - Uslugi zarzadzania prejektem inne nif w zakresie rebét budowlanych
79.50.00.00-9 - Dodatkowe uslugi biurewe

80.00.66.90-4 — Usiugi edukacyjne i szkoleniowe

80.21.00.66-9 - Uslugi edukacji technicznej i zawodewej na poziomie szkeoly Sredniej
80.53.60.08-8 — Uslugi szkolenia zawedowego

5. Zamawiaiacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.
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6. Termin i micjsce wykonania przedmiotn zamoéwienia.
6.1.Przedmiot zaméwienia nalezy wykonaé w terminie:
1. Czesci 1.— 6 od dnia podpisania umowy do 19 lipca 2013 roku.
2. Czesci 7- 14, 16-23,25-32, 34-35 od dnia podpisania umowy do 30 czerwea 2013 roku
3. Czesei 15, 24, 33 od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2012 roku
4. Czesci 36 -37 — 1 kwartat 2012 1 T kwartal 2013 1.
5. Czgs6 38 — 0d 01.09.2012 do 30.06.2013 1.
6.2. Miejsce wykonania przedmiotu zaméwienia.
Miejsce Swiadczenia ushugi:
1. Kierowmika projektu i pracownika do spraw rozliczen i monitorowania bgdzie biuro
projektu zlokalizowane w Zespole Szkét Rolniczych w Cudzynowicach
2. Asystenta kierownika projektu w ZSR w Cudzynowicach bedzie Zespot Szkol
Rolniczych w Cudzynowicach.
3. Asystenta kierownika projektn w ZSZ w Skalbmierzu bedzie Zespot Szkot
Zawodowych w Skalbmierzu.
4. Asystenta kierownika projektu w ZSZ w Odonowie bedzie Zespdt Szkoél
Zawodowych w Odonowie.
5. Asystenta kierownika projektu w SOSW w Cudzynowicach bedzie Specjalny
Osrodek Szkolno — Wychowawezy w Cudzynowicach.
6. Namczycieli wymienionych w czesciach 7-10 bgdzie Specjainy Osrodek Szkolno —
Wychowawczy w Cudzynowicach.
7. MNauczycieli wymienionych w czesciach 11, 14, 17-21, 23-26, 34-35 bedzie Zespot
Szkét Rolniczych w Cadzynowicach.
8. Nauczycieli wymienionych w czgsciach 12, 15, 22, 27-28 bedzie Zespot Szkoél
Zawodowych w Skalbmierzu.
9. Nauczycieli wymienionych w czgsciach 13, 16,29 - 33,36 — 38 bedzie Zespdt Szkot
Zawodowych w Odonowie.

7. Opis sposobu udzialu w_postepowanin Oraz opis sposebu dokonywamia oceny
spelnianiz tych warankow:
7.1. Oferta zostanie uznana zz spelniajacs warnnki, jesk bedzie:
a) zgodna w kwestil sposobu jej przygotowania, oferowanego przedmiotn 1 warankOw
zaméwienia ze wszystkimi wymogami niniejszego SITWZ-u,
b) zlozona w wyznaczonym terminie skiadania ofert.
7.2.0 udziclenie zaméwienia moga ubiegaé sic Wykonawcy, ktérzy zloza oswiadezenie z
art. 22ust. 1 ustawy Pzp o spelnieniu warunkéw podmiotowych (zal. Nr 2) dotyczace:
a)posiadania uprawnien do wykomywania okreslonej dzialalnodei lub czynmosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania;
b) posiadania wiedzy i doswiadczenia;
¢) dysponowania odpowiednim potencjalem techmicznym oraz ospbami zdolnymi do
wykonania zamoOwienia, §. Wykonawca powinien wykazaé, ze w oduiesienin do kazdej
czesel, na kidrg skiada oferte dysponuje co najmniej jedng osobg posiadajgea:
Czesé 1 Kierownik Projektu:

- wykszitalcenie wyzsze magisterskie,

- studia podyplomowe menadzerskie typu MBA;
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- 5-letnie do§wiadczenie przy realizacji projektéw unijnych w tym mile widziane 3-
letnie doswiadczenie przy projektach POKL;

-kuars ECDL;

- znajomo$¢ dokumentacji programowej POKL.

Cze§é 2. Pracownik ds. rozliczen 1 monitorowania:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
- studia podyplomowe w zakzesie funduszy Unii Euaropejskiey,
- kurs ECDL,
- dobra znajomos¢ przepiséw z zakresu finansow publicznych i rachunkowosci
budzetowej, doswiadczenie przy realizacji projektéw unijnych, znajomos¢ dokumentacji
programowej POKL;

Czgéei 3, 4, 5, 6 Asystenci kierownika projektu:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
- biegla znajomo$é obstugi programéw komputerowych,
- znajomosé dokumentacji programowej POKL,
- szkolenia , kursy w ramach funduszy unijnych,
- co najmniej 3 letni staz pracy w szkole.

Czesé 7:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,, Wirtualny
dom - projektowanie 1 budowanie”;
- co najmmniej ukonczone studia hicencjackie;
- przygotowanie pedagogiczﬂe;
- ukoficzony kurs oligofrenopedagogiki;
- min. 5 lat prakiyki w branzy budowlanej.

Czesci 8,14, 15, 16:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajgcia jezyka
angielskiego;
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek filologia angielska;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. 3 letni staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koficzace] sie egzarginem
maturalnym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dia danego
kierunku ksztalcenia..

Czesé 9: :
- Ywalifikacje do zajmowania stanowiska mauczyciela prowadzacego zajecia
wyrbéwnawcze z zakresu piekarnictwa, enkiemictwa i malej gastronomil;

- co najmnie] ukonczone studia licencjackie;

- przygotowanie pedagogiczne;

- ukonczony kurs oligofrenopedagogiki;

- min. 5 lat praktyki w branzy spozywczej.
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Czesc 10:
- Ywalifikacje do =zajmowania stanowiska mnauczyciela prowadzacego zajecia
warsztatowe ,, Nowoczesna kuchnia™;
- co najmmiej ukofczone studia licencjackie;
- przygotowanie pedagogiczne;
- ukoficzony kurs oligofrenopedagogiki;
- min. 5 lat praktyki w branzy spozywcze].

Czesei 11,12, 13:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia Z
matematyki;
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. 3 letni staz pracy w szkole ponadgimmazjalnej konczace] si¢ egzammem
maturalnym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotow zawodowych dla danego
kierunku ksztalcenia..

Czesc 17:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia z jezyka
rosyjskiego;

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

- przygotowanie pedagogiczne; _

- min 3 lemi staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej konczacej si¢ egzamimen
maturalpym pa stanowisku nauczyciela nczacego przedmiotéw zawodowych dia danego
kierunku ksztalcenia.

Czesé 18:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia , /CZ0e

zastosowanie metod informatycznych™;

- wyksztalcenie musi byé zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szezegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nanczycieli oraz okreslenia szkél 1 wypadkéw, w kidrych mozna zatradnié nauczyciel

niemajacych wyzszego wyksziatcenia lub ukoficzonege zakiadn ksztalcenia naveczycieli;
- przygotowanie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koficzacej sig egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia.

Czgsé 19:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zaj ecia ,, Techniki

interaktywnego przekazu w spoleczenstwie informatycznym - grafika”;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Mintstra Edukaciji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w kiérych mozna zatrndnid¢ nauczycieli
niemajacych wyzszego wykszialcenia lub ukoficzonego zakladu ksztalcenia nauczycieli;
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- przygotowanie pedagogiczne;
- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne]j koriczacej si¢ egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotow zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia.

Czes$€ 24

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,, Technik

agrobiznesu pierwszym stopniem kariery™;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacyi wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szk6! 1 wypadkow, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli
niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakladu ksztalcenia nanczycieli;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjaine] koficzacej si¢ egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotow zawodowych dla danego
kierunku ksztalcenia.

Czesci 21, 22: :
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,,EKO-
gospodarstwo — gospodarstwo przysziosci”;
- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009r. w sprawie szczegOlowych kowalifikacyi wymaganych od nauczycieli oraz
okredlenia szko! 1 wypadkéw, w ktbrych mozna zatrudnié nauczyciel niemajgcych
wyzszego wykszialcenia ub ukonczonego zakiadu ksrialcenia nauczycieli;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. Toczny staz pracy w szkole ponadgimnaz; alnej koficzacej sie egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotow zawodowych dia danego
kierunku ksztalcenia.

Czesc 23:
- kwalifikacje do zajmovania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia
. Projektowanie i urzadzanie terenéw zielonych™;
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie, kierunek Architektura Terenéw Zielonych;
- przygotowanie pedagogiczae;
- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazj alnej koficzacej sig egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla danego
kierunku ksztatcenia.

Czesé 24:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,, Wirtualny

ogrod”;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkét i wypadkéw, w kidrych mozna zatrudmé nanczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakiadu ksztatcenia nauczycieli;
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- przygotowanie pedagogiczne;
- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjaltne; konczacej si¢ egzaminem
zawodowymn na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla danego

kierunku ksztalcenia.

Czesé 25:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,,Programy
finansowo — ksiegowe w firmie”;

- wyksztatcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009r. w sprawie szczegbtowych kwalifikacji wymaganych od nauczyciel oraz
okreslenia szk6! i wypadkéw, w ktérych mozna zatrndni¢ nauczyeiel niemajacych
wyzszego wyksziatcenia lub ukoriczonego zakladu kszialcenia nauczycieli;

- przygotowaunie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne; koficzace] sig egzammem
zawodowym na stanowisku nanczyciela nczacego przedmiotow zawodowych dla danego
kierunku ksztalcenia.

Czgsc 26:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,Mam wizj¢
mam plan — zajecia z przedsighiorczosei™;

- wyksztatcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
12 marca 2009r. w sprawie szczegblowych kwalifikacyi wymaganych od nauczyciel oraz
okreslenia s7két 1 wypadkéw, w kidrych mozna zatradnié nauczycieli niemajacych
wyzszego wykszialcenia lub ukoficzonego zakladu ksztalcenia nauczycieli;

- przygotowaunie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koriczacej si¢ egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla danego
kierunku ksztalcenia.

Czes€ 27:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajgcia ,,Biuro

techmologiczne”;

- biegla obshiga programéw komputerowych CAD, CAM;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z duia
12 marca 2009r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczyciel oraz
okreslenia szk6! 1 wypadkéw, w kidrych mozna zatrudnié nauczycieli niemajacych
wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zak}adu ksztalcenia nauczyciels;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne] koficzacej sic egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela nczacego przedmioféw zawodowych dla danego
kiernnku ksztalcenia.

Czesé 28:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,,Méj

warsziat samochodowy™;
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- umiejetnosé obshugi programow komputerowych do diagnostyki pojazdow
samochodowych;

- wykszialcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczeg6lowych kwalifikacyi wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktérych mozna zatrudni¢ nauezycieli
mnpiemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zakiadu ksztalcenia

nauczyciel;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koficzace] si¢ egzaminem

zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla danego
kierunku ksztalcenia.

Czes¢ 29:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajgcia ,,Grafika 1
animacja komputerowa na potrzeby internetu”;

- wyksztatcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Minisira Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szezegélowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szk6t 1 wypadkow, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieh
niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakiadu ksztalcenia nanczycieli.

- przygotowanie pedagogiczne; ,

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjatnej konficzace] sie egzaminem
zawodowym na stanowisku nanczyciela uczacego przedmiotdw zawodowych dia
danego kierunku ksztalcenia. '

Czesé 30:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajgcia ,,ABC

biznesu w turystyce- organizacja wiasnego biura podrozy™;

- znajomos¢ rynku turystycznego i hotelarskiego;

- wykszialcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegOlowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkot 1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli
niemajacych wyzszego wykszialcenia tub ukonczonego zakladu ksztalcenia
nauczycieli;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. Toczny staz pracy w szkole ponadgimnazjainej konczacej sie egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia;

- komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego.

Czesé 31:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajgcia ,,Lawsze
lepiej mie¢ wybor — pizedsigbiorczosé w hotelarstwie™;
- nmiejemosé obstugi systemu rezerwacyjnego Galactica Maggelan;
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu ekonomii;
- przygotowanie pedagogiczne;
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- komunikatywna znajomo$¢ jezyka angielskiego;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjainej koniczacej sig egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotoéw zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia.

Czgs¢ 32: :

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia ,, Welcom
to $wietokrzyskie — branzowy j. angielski w turystyce™;

- umiejemosé obstugi systemu rezerwacyjnego Galactica Maggelan;

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie — filologia angielska;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koficzacej sig egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela nczacego przedmiotéw zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia. -

Cresc 33:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia

. Profesjonalny przedstawiciel handlowy™;

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu ekonomii;

- przygotowanie pedagogiczne;

- in. roczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne]j korficzace] si¢ egzaminem
zawodowym na stanowiskn nauczyciela uczacego przedmiotow zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia.

Czesé 34:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia
warsztatowe ,,Elektronika i mechatronika™;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szezegdlowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkol 1 wypadkéw, w ktérych mozna zatrudni¢
naunczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia hub ukoficzonego zakladu

ksztalcenia nauczycieli;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. Toczay staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej koficzacej sig egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dla
danego kierunku ksztalcenia.

Czesé 35:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia
warsziatowe _ Projektowanie i urzadzanie terenOw zielonych™;

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

- wyksztalcenie musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacii Narodowe] z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegélowych kwalifikacj wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnié
nanczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukoficzonego zakiadu
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ksztalcenia nauczycieli;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. Toczny staz pracy w szkole ponadgimnazjainej koficzacej si¢ egzaminem
zawodowyin na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotdw zawodowych dla
danego kierunku ksztatcenia.

Czesc 36:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycicla prowadzacego zajecia
warsztatowe — szkolenie: ,,Design i organizacja imprez okolicznosciowych”;
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. roczne doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen zawodowych.

Czes¢ 37:
- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia w
warsztatowe — szkolenie: , Baristyka z elementami barmanstwa”;
- wykszialcenie wyzsze magisterskie;
- przygotowanie pedagogiczne;
- min. Toczne doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen zawodowych.

Czesé 38:

- kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela prowadzacego zajecia
warsziatowe ,, Konfigurowanie i eksploatacja sprzgtu komputerowego i urzadzen
peryferyjnych”;

- wyksztalcenie musi byé zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegélowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreglenia szké! i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakiadu
ksztatcenia nauczycieli;

- przygotowanie pedagogiczne;

- min. Toczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalnej konczacej si¢ egzaminem
zawodowym na stanowisku nauczyciela uczacego przedmiotéw zawodowych dia
danego kierunku ksztalcenia.

Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnyck do wykonania zaméwienia innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru
prawnego laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonaweca w takiej sytuacji zobowigzany
jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do
realizacji zamowienia, w szczegblnmosci przedstawiagjac W tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zascbOw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamdwienia.

8. Wykaz oSwiadezen Jub dokumentéw, jakie maja destarczyé wykonawey w cela
potwierdzenia spelniania warunkéw undziatu w postepowanii.
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8.1 W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy Pzp nalezy przedlozy¢:
e o$wiadczenie o speinieniu warunkow okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy
prawo zamdwiefi publicznych (w przypadku wspOinego ubiegania si¢ o
udzielenie ninigjszego zaméwienia przez dwoch lub wiecej wykonawcow — np.
konsorcjum — oéwiadczenie skladaja wspolnie)(zatacznik ar 2);

@ wykaz oséb, kiore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia, W
szczegbinosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych dla
wykonania zaméwienia, a takze zalresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacja o podstawie do dysponowania fymi osobami (zalgcznik nr 3);

e obSwiadczenia, ze osoby, kiére beda uczestniczy¢ w wykonywantu zambwienia,
posiadajqa wymagane uprawmienia, jezeli ustawy nakladajs obowigzek
posiadania takich uprawnien (zatacznik or 4);

8.2 W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przediozy¢:

s oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zalacznik nr 5);

e aktualny odpis z wiasciwego rejestry, jezeli odrgbne przepisy wWymagaja wpisu
do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24
ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nic wczesniej niz 6 miesiecy przed upiywem
terminu skladania wnioskéw o dopuszezenie do udzialu w postgpowaniu o
ndzielenie zaméwienia albo skdadania ofert, 2 w stosunku do oséb fizycznych
oSwiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy;

e wykonawca powolujacy si¢ przy wykazywaniu spelniania warunkow udziato w
postepowaniu na potencjal inmych podmiotéw, kibre beda braly udzial w
realizacji czefci zaméwienia, przedklads takze dokumenty dotyczace tego
podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, ckreslonym w pkt 8.2.

Do formy i tresci dokumentdw, skiadanych przez wykonawcow, majacych siedzibe Iub
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, stosuje si¢ odpowiednio
§ 4 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykopawcy oraz form, w jakich
dokumenty moga byé skladane (DZ. U. z 31.12. 2009 r., Nr 226,p0z.1817), natomiast w
przypadku wykonawcy majgcego siedzibg na terytorimm Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli
osoby, zasiadajgce w organach podmiotéw, wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 5-8 ustawy,
majg miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite] Polskiej stosuje sig
odpowiednio § 2 ust. 2cyt. Rozporzadzenia.

W przypadka wnoszenia oferty wspolnej przez dwa lub wiecej podmioty gospodarcze
(konsorcja/spolid cywilne) oferta musi spelniac wymagania okreSlone w art. 23 ustawy
Prawo zambwiet publicznych, w tym:
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e w przypadku konsorcjum, zgodnie z art. 23 ust.2 ustawy wykopnawcy ustanawiajg
pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo
pelnomocnictwo do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. W zwigzku
z powyzszym mniezbedne jest przedlozenie w ofercie dokumentu ZaAWIerajacego
pelnomocnictwo w celu ustalenia podmiotu uprawnionego do wysiepowanta w
imieniz wykonawcow w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje.

e w siosunku do spolki cywilnej, zamawiajacy na zasadzie art. 25 ustawy, Zada
przediozenia w ofercie umowy spolki cywilnej, jako dokumentu niezbgdnego do
przeprowadzenia postgpowania, wskazujacego pa sposob reprezentowania spoiki.
Jezeli Zlozenie oferty i podpisamie umowy w sprawie zamowienia publicznego
przekracza zakres czynnosci zwyklych sp6lki, a z tresci umowy spolki nie wynika
stosowne umocowanie danego wspolnika lub wspélnikow, dia waznosci oferty
wymagane jest jej podpisanie przez wszystkich wspolnikéw albo wspdlnika
umocowanego w drodze odrebnej uchwaly wspoinikow, stanowiacej zalacznik do
umowy spolki cywilnej badZ tez przez pelnomocnika.

e w przypadku skiadania ofert przez podmioty wystepujgce wspdlnie, warunki, o
ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy podlegaja sumowaniu.

e w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie
zaméwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy wymagane jest zalaczenie do oferty
dokumentow dla kazdego konsorcjanta oddzielnie.

8.3. Dokumenty podmioidw zagraniczaych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub migjsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospoliie]
Polskiej, przedklada:
8.3.1) dokument wystawiony w kraju, w kibrym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej mz 6
miesiecy przed uplywem terminu skladania wniosko6w o dopuszczenie do udzialy w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo skiadania ofert.

8.4. Inne dokumenty

o Oferie cenows zgodng z zataczonym drukiem Oferty cenowej - zalacznik or 1 do
SIWZ. Oferte musi podpisaé osoba upowazniona do zaciagania zobowigzan. W
przypadku gdy ofert¢ podpisuje peomocnik (lub osoba upowazniona), nalezy
zalaczy¢ pelnomocpictwo.

s Pelnomocnictwo do podpisania oferty, oswiadczeni i dokumentow skiadajacych sig
na oferte, 0 ilé pelnomocnictwo to nie wynika z mnych dokumentéw dolaczonych do
oferty - pelnomocnictwo nalezy przedstawié w formie oryginghi, podpisane przez
Wykonawce lub w formie kserokopii poswiadczonej za zgodno$t z oryginalem przez
notariusza. Aktualny odpis z wiadciwego rejestru albo aktualne za$wiadczenie o
wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarcze] w celu potwierdzenia wnocowania
0s6b do ndzielenia pelnomocnictwa lub skiadania oSwiadczeh woll.
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W odniesieniu do wszystkich Czedci zaméwienia:
1. Wykonaweca, kidrego oferta zostala wybrana jako najkorzysiniejsza winien przediozy¢
Zamawiajacemu przed podpisaniem umowy:
a) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe potwierdzone za zgoednosé z
oryginalem przez Wykonaweg,
b) $wiadectwo pracy lub inny dokument potwierdzajacy doswiadczenie zawodowe.

Zamawiajacy dokona oceny spelnienia wymaganych warankow na podstawie zataczonych
do ofert dokumentéw. Spos6b dokonmywania oceny spehienia warunkow wymaganych od
Wykonawcow oparty bedzie na zasadzie: spelnia / nie speinia

Kolejnosé ziozonych dokumentéw w ofercie powinna odpowiadaé kolejnosci okreslonej w
pkt. 8 niniejszej specyfikacii. Nie spelnienie fego wymogu Bie bedzie skutkowalo
odrzuceniem oferty.

Wszystlkie kartki zlozonsj oferty powinny by¢ koleino ponumerowane, a ilosé kartek
wpisana do oferty cenowe]. Nie spelnienie tego wymogu mie bedzie skutkowado
odrzuceniem oferty. Za komplemosé ziozonej oferty, kidra nie zostala ponumerowana
Zamawizjacy nie bierze odpowiedzialnosei.

Wszystkie dokumenty skdadane z oferta musza mie¢ forme oryginalu albo kserokopii
potwierdzonej za zgodnosé z oryginalem na kazdej stromie zawierajagcej tres¢ przez
Wykonawee (osobg/osoby upowaznions do reprezentacji wykonawcy wymieniong w
dokumencie rejestracyjnym prowadzone; dzialalnosci gospodarczej) lub pelnomocnika.
Jezeli pelmomocnik w imieniu wykonawcy podpisuje takze oswiadczenie wiedzy O
spelnienin przez wykonawcg warumkow udviahn wykonawcy w postgpowaniu, udzielone
pelnomocnictwo ma zawierat upowaznienie do Ziozenia takiego oSwiadczenia.

7amawiajacy wymaga by dokumenty skiadane w ramach oferty byly sporzadzone w jezyku
polskim.

Jezeli oryginalny dokument zostal sporzadzony w innym jezykn wymaga si¢ oprocz tego
dokumentu Ztozenia jego Humaczenia na jezyk polski, poswiadczonego przez Wykonawce.
Brak jakiegokolwiek dokumentu wymaganego w SIWZ Ilub zlozenie dokumentu w
niewlagciwej formie lub niezgodnego z w/w opisem spowoduje odrzucenie oferty.

9, Wymasania dotyczace wadium — wadium nie jest wymagane

10. Zaméwienia nzupelniajace \

10.1. Zamawiajacy przewiduje wykonania zamowien uzupekniajacych zgodnie z art. 67 ust 1
pkt 5 ustawy pzp w sytuacji gdy do wniosku o dofinansowanie zostana wprowadzone i
zaakceptowane przez biuro POKL zmiany zwigzane Z przedmiotowym projektem.

11. Informacie dotyczace warunkéw skladania ofert:

11.1. Niniejsza specyfikacja oraz wszystkie dokumenty do niej dolgczone moga by¢ uzyte
jedynie w celu sporzadzenia oferty. :

11.2. Wykopawca przedstawia ofertg zgodnie z wymaganiami okreSlonymi w ninigjszej

specyfikacji.
11.3. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
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12. Informaciza o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen i dokumentéw.

12.1. Posigpowanie o udzielenie zaméwienia, z zastrzezeniem wyjatkOw okreslonych w
ustawie, prowadzi sie z zachowaniem formy pisemnej. Zamawiajacy dopuszcza forme faksu
i emaila. Strona, ki6ra oirzymuje dokumenty lub informacje faksem i emailem, jest
zobowigzana na 7adanie strony przekazujacej dokument lub informacje, do niezwlocznego
potwierdzenia faktn ich otrzymama. Numery telefonow, faksu Zamawiajacego zostaly
podane wpkt. 1 niniejszej specyfikacji.

12.2. Postepowanic o udzielenie zamowienia prowadzi si¢ W jezyku polskim.

13. Wskazanie 0s6b uprawnionych do porozumiewania sie z Wykenawcami

Osoba uprawniona do kontaktowania sig¢ Z Wykonawcami jest:

Barbara QOrighble-Kviecies, tel. 41 35 82 337

Dodatkowe wyjasnienia i informacje detyczace zamOwienia mozna otrzymal w godz. od
07:36 do 15:38 pod wymienionym powyzej numerem telefonu lub osobiscie w siedzibie
prowadzacego postepowanie po uzgodnieniu telefonicznym.

14. Termin zwigzania z oferts
Termin zwigzania oferts uplywa po 30 dmiach od daty skiadania ofert.

15. Opis sposobyu przygotewania ofert
15.1. Oferta musi byé sporzadzona w jezyku polskim, pod rygorem niewaznosci w formie
pisemnej.
Zamawiajacy nie wyraza zgody na skiadapie ofert w postaci eleldroniczne]. BEwentualne
poprawki w iekscie oferty musza by¢ naniesione W czytelny sposob i parafowane przez
Osoby Uprawnione.
15.2. Okreslenie przedmioty zamdwienia Wraz z jego opisem Z nwzglednienierm wymagan
Zamawiajacego, okreslonych w STWZ.
15.3. Oferte nalezy zlozyé w zamkuietej kopercie w sposob gwarantujgcy zachowanie w
poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajace] jej nienaruszalnosé do terminu otwarcia ofert.
15.4. Koperta winna posiada¢ oznaczenie:
Przetarg nieograniczony na Wybdr oséb zaangakowanych w realizacje projelktu:
,Geotowi na wyzwania” realizewanege w ramach dzizlania 9.2 Podnicsienic
atrakicpinosci i jakesci stkolnictwa zawodowege PO KL (Prievytet IX. Rozwdj
wyksztalcenia i kempetencji w regionach)
Cz8E NTeeureninenencens
Nie ofwiera¢ przed wyznaczonym terminem otwarcia kopert.
W przypadku braku wiw informacji Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
zdarzenia wynikajace z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym
terminem otwarcia, 2 w przypadku skladania oferty poczia lub poczig kurierska za jej nie
otwarcie w trakcie sesji otwarcia ofert.
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16. Miejsce i termin skladania ofert

16.1. Oferte nalezy ztozy¢é w siedzibie Zamawiajacego — Starostwo Powiatowe w
Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka ( sekretariat, I pigtro
p. 106) w terminie do dnia 19.09.2011r do godziny 09:00.

Uwaga! Decyduje data i godzina wptywu ofert do Zamawiajacego, a nie data jej wystania
przesylkg pocztowa lub kurierska.

16.2. Oferta ztozona po terminie zostanie zwrécona niezwiocznie bez otwierania.

17. Miejsce i termin otwarcia ofert

17.1. Oferty zostana otwarte w siedzibie Zamawiajacego - Starostwo Powiatowe w
Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka (sala konferencyjna
Nr 1) w dniu 19.09.2011r o godzinie 09:15

Otwarcie ofert jest jawne.

17.2. Informacja o rozstrzygnigciu postepowania zostanie umieszczona na stronie
internetowej Zamawiajacego, o ktérej mowa w pkt.1 SIWZ.

17.3. Zamawiajacy powiadomi o wynikach postgpowania wszystkich Wykonawcow.
Wybranemu Wykonawcy zamawiajacy wskaze termin 1 miejsce podpisania umowy.

17.4. Zamawiajacy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektroniczne;j.

18. Sposéb obliczenia ceny oferty
18.1. Wykonawca poda w Formularzu Ofertowym, ktérego wzér stanowi zalacznik Nr 1

do SIWZ, cene brutto za wykonanie zamdowienia.

18.2. Cena winna obejmowaé wszelkie podatki, sktadki oraz naleznosci jakie Zamawiajacy
winien ponie$¢ w zwiazku z realizacja zamdwienia.

18.3. Cena musi by¢ podana w zlotych polskich cyfrowo i1 stownie, w zaokragleniu do
drugiego miejsca po przecinku.

18.4. Rozliczenia miedzy zamawiajacym, a wykonawca bedg regulowane w zlotych
polskich.

19. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze ofert wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert

19.1. Oceny ofert bedzie dokonywala komisja. Zamawiajacy moze zadaé udzielania przez
Wykonawcoéw wyjasnienn dotyczacych tresci zlozonych ofert oraz dokonaé poprawek
oczywistych pomytek w tresci oferty, niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawcow.
19.2. Kryterium oceny ofert:

najnizsza cena (100%)

Najwyzsza liczbe punktow (100pkt) otrzyma oferta Wykonawey oferujacy najnizsza ceng
brutto, pozostali proporcjonalnie mnie;.

Zamawiajacy bedzie dokonywat oceny ztozonych ofert, w sposéb nastgpujacy:

cena minimalna (spo$réd wszystkich waznych ofert)
W= x 100 pkt =liczba punktéw oferty ocenianej

cena oferty ocenianej




UNIA EUROPEJSKA [ Eit i
EUROPEJSK! [REENERRR S
FUNDUSZ SPOLECZNY [y

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO

Projekt Wspotinansovsany przez Unig Evropaisiqy w ramach Furopejskiego Funduszu Spolecznege

19.3. Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferia odpowiada wszystkim
wymaganiom okreslonym w niniejszej specyfikacji i zostala oceniona jako najkorzystaiejsza
w oparciu o podane kryteria wyboru, podpisujac umowe, kidrej projekdt stanowi zatgcznik do
niniejszej specyfikacji.

Termin zawarcia umowy zostanie okreslony w informacji o wynikach postgpowania lub
wykonawca zostanie powiadomiony w inny sposéb. Termin ten moze ulec zmianie W
przypadi zhozenia przez kidregos z wykomaweow Srodka ochrony prawnej. O nowym
terminie zawarcia umowy wykomawca zostanie poinformowany po zakohczeniu
postepowania odwolawczego.

19.4. Z wybranym Wykonawca Zamawiajacy zawrze umowg w irybie art. 94 ustawy Prawo
zamowien publicznych i nwzglednieniem zapisow art. 139 ustawy.

20. Formalnoéci, jakie pewinny zestaé dopelnione pe wyboerze oferty w celu zawarcia
umewy W sprawie zamdéwienia publiczoege

208.1. MNiezwlocznie po wyborze najkorzystiejszej oferty zamawiajacy jedmoczesnie
zawiadamia wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (finng), atbo imig nazwisko, siedzibe
albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej
wyborn oraz nazwy (finmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania 1
adresy wykenawcdw, ki6rzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang danej ofercie;

b) wykonaweach, kidrych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i
prawne;

¢) wykonawcach, kiorzy zostali wykluczeni z posi¢powania o ndzielenie zaméwienia,
podajac uzasadnienie fakiyczne i prawne — jezeli postgpowanie jest prowadzone w irybie
przetargu nieograniczonege, negocjacii bez ogloszenia albo zapytania o ceng;

d) terminie, okre§lonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 Pzp, po kidrego uplywie vmowa w
sprawie zamdwienia publicznego moze by¢ zawarta.

20.2. Niezwihocznie po wyborze najkorzysiniejszej oferty zamawiajacy zamiedci informacje,
o kiorych mowa w ust. 1, na stronie internetowej oraz w miejscu publicznie dostepnym w
swojej siedzibie.

20.3. Jezeli zostata wybrana oferta wykonawcow, o ktérych mowa w art. 23 Pzp, to przed
zawarciern wmowy Zamawiajacy zada przedlozenia umowy regulujgce] wzajemng
wspolprace tych wykonawcéw.

20.4. Zamawiajacy zawrze umowe w sprawie zamOwienia publicznego w terminie
okreslonym w art. 94 Pzp.

20.5. Jezeli Wykonawca, ktdrego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze wybral oferte najkorzystniejsza spoéréd pozostatych ofert, bez
przeprowadzania ich ponowne] oceny, chyba, Ze zachodzy preestanki  uniewainienia
postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. Pzp.

26.6. Zamawiajacy niezwloczaie po zawarciu umowy W sprawie zaméwienia publicznego
zamiesci ogloszenie o udzielenin zamOwienia publicznego w Biuletynie Zaméwief
Publiczaych.
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21. Istotne warunki umewy

Podpisanie umowy z Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana przez Zamawiajacego za
oferte najkorzystnicjsza zostanie podpisana W miejsct i terminie Wyznaczonyin przez
Zamawiajacego, ktorej wzor stanowi zalacznik Nr 6 do SIWZ.

27. Pouczenie o Srodkach ochremy prawnej przysimeumiscej Wykonawey w_toku
nostepowania udzielenie zamowienia

Wykonawcom oraz nnym osobom, kiGrych interes doznat uszezerbku w wyniku naruszenia
pIzez Zamawiajacego PIZEpISOW uStawy, przystugaje prawo waiesienia QOdwolania do
Prezesa Ksajowej Izby Odwolawczej na zasadach okveslonych w dziale VI ustawy dla
postepowann 0 ‘wartosci mniejszej od kwoty o ktérej mowa w art.11 ust.8 uvstawy. Na
orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikomn postepowania odwolawczego przysinguje skarga
do sadu.

Ponadto Wykonawca moze W terminie przewidzianym do wniesienia odwolania

poinformowat zamawiajacego © niezgodnej 7 przepisami ustawy czynnosci podictej lub
czynnodei zaniechanej do kidre) byl zobowiazany na podstawie ustawy, Da kiore mie

przystuguje odwolanie.

23. Zalaconiki stanowiace infepralng czeé¢ Specyfiluacii ( SIWZ)
- Zatacznik nr 1 - formularz ofertowy

- Zalacznik nr 2 - wzbr o§wiadczenia z art. 22

- Zatacznik or 3 —wzor wykaz os6b

- Zatacznik nr 4 - wzor oSwiadczenia Z art. 24

- Zatacznik nr 5 —wzbr oSwiadczenia o spelnianiu wymagan

- Zalgezaik nr 6 - projekt amowy '

Opracowala:

Barbara Ozieblo-Kwiecier
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Zalgcznik nr 1

..........................................

miejscowosc, data

I FORMULARZ OFERTOWY
Nazwa wykonawcy/wykonawcow w przypadku oferty wspdlnej

.........

.........

0171 | AU PPPI PR
* W przypadiku oferty wspolnej nalezy podac dane dotyczqce pelnomocwnika Wykonawcy

IL. W odpowiedzi pa ogloszenie 0 przetargu nieograniczonym, ktérego przedmiotem jest:
Wybbr os6b zaangazowanych w realizacie projekiu: ,,Gotowi na wyzwania’ realizowanego
w ramach dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyinosci i jakosci szkolnictwa zawodowego PO
KL (Priorytet IX. Rozwsj wykszialcenia i kompetencji w regionach)

Skiadam oferte na:

1. Cena oferty:

Kwota DEt0 -ceecceeeeveeeerraeeens zt.

Stownie eeeeemeeseeseetessssseresestesesssssedsceseineesisssmsesestessemsessescecaseasitssssseens
Podatek VAT: . oiiiiiiiiieinneees zt.

Kwota bruttor.....coeeeiiianianannn. zt.

W tym™*:

Cena za 1 godz. Zaje¢ brutto | Liczba godzin Cena calkowita brutio

* dotyczy wylacznie ofert na kadre pedagogiczng.
2. Cena oferowanego przedmiotu zaméwienia obsjmuje caly zakres przedmiotu zaméwienia
dia czescio.oennnn...- opisany w SIWZ.
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3. O$wiadczamy, 7e zapoznalismy si¢ ze specylikacja istotnych warunkéw zam6wienia oraz
zalacznikami do niej, w tym takZe wzorem umowy i nie wnosimy do nich, zadnych
zastrzezen.

4. O$wiadczamy, Ze jesteSmy zwiazani niniejsza oferts przez okres 30 dni od dnia uptywu
terminu skiadania ofert.

5. W przypadkn wyboru naszej oferty, zobowigzujemy sie do zawarcia nmowy zgedne] z
niniejsza oferta, na warunkach okreslonych w STWZ w miejscu 1 terminie Wyzpaczonym
przez Zamawiajacego.

6. Os$wiadczamy, ze przy okreSlanin  kosziow wykonania przedmiotu WMOWY
uwzglednilismy wszelkie koszty niezbedne do realizacji przedmiotu zaméwienia.

7. Oferte sporzadzono na ............ stronach ponumerowanych kolejnymi numerami***.
**% palezy wpisac ilosc stron

Wraz z oferta skladamy nasigpujace o$wiadczenia 1 dokumenty:

ip Nazwa oSwiadczenia/dokumentu Nr streny w ofercie

1

..... - P

pieczeé i podpis 056b uprawnionyc
do skladania ofwiadczen woli
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Zatacznik nr 2
Powiat Kazimierski

1. T. Kosciuszki 12
28-500 Kazimierza Wielka

OSWIADCZENIE

Skdadajac oferte w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na Wybor
0sGb zaangazowanych w realizacje projekiu: ,Gotowi na wyzwania” realizowanego w
ramach dzialania 9.2 Poduiesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego PO KL
(Priorytet IX. Rozwsj wyksziatcenia 1 kompetencji w regionach) tj. na:

O$wiadczam/y, ze spetniam/y warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 . Prawo zamGwiefi publicznych (Dz.U. 2010 1. Nr 113, poz. 759 ze zm.), dotyczace:

1. posiadania wprawnied do wykonywania okre$lonej dziatalnosel Iub czynmedei, jezeli
przepisy prawa nakiadaja obowiazek ich posiadania;

2. posiadania wiedzy i do$wiadczenia;

3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolmymi do
wykonania zamoéwienia;

4. sytnacji ekonomicznej i finansowej.

Prawdziwosé powyziszych danych potwierdzam/y wlasnoreczrym podpisem swiadom
odpowiedzialno$ci karnej z art. 297 kodeksu karnego.

Podpis Wykonawvey Iub osoby (oséb) upowaznionef do

Miejscowosé
wystepowania w imieniu Wykonawey
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Zatacznik nr 3

WYKAZ OSOB

do Cz@SCi ceveenerennennn.. przedmiotu zamowienia
w postepowaniu o udziclenie zaméwienia publicznego na
Wybor os6b zaangazowanych w realizacje projektu: ,,Gotowi na wyzwania” realizowanego
w ramach dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego PO
KL (Priorytet IX. Rozwo] wyksztatcenia i kompetencji w regionach)

Imigi Nazwva Posiadane kwalifikacje zawedowe, Doswiadczenie
nazwisko zadania {wyksztaleenie, kierunek studiow,
studia podyplomowe, przygotowanie
pedagogiczne
.......................... a1 VT IO

Miejscowosé
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Zatacznik nr 4

Powiat Kazimierski
Ul T. Kesciuszki 12
28-500 Kazimierza Wielka

OSWIADCZENIE

Skiadajac oferte w postgpowaniu o udzielenie zamoOwienia publicznego na Wybor
0s0b zaangazowanych w realizacje projektu: ,,Gotowl na wyzwamia”’ realizowanego w
ramach dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego PO KL
(Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach) tj. na:

Oéwiadczam/y, ze posiadam/y wymagane uprawnienia do wykonywania w/w zadania.

Prawdziwosé powyiszych danych potwierdzam/y wiasnorecznym podpisem Swiadom
odpowiedzialno$ci karnej z art.297 kodeksu karnego.

..........................

Migjscowosé
wystepowania w imieniu Wykonawey
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Zatacznik nr 5

Powiat Kazimierski
Ul T. Kosciuszki 12
28-500 Kazimierza Wielka

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Sktadajac oferte w postgpowaniu ¢ ndziclenie zam6wienia publicznego na Wybdr
0s6b zaangazowanych w realizacje projekin: ,Gotowi pa wyzwania” realizowanego W
ramach dzialania 9.2 Podriesienie atrakcyjnosci i jakeSci szkolnictwa zawodowego PO KL
(Priorytet IX. Rozwé] wyksztaicenia 1 kompetencji w regionach) 4. na:

QO$wiadczam/y, Ze nie zachodzg wobec mnie/nas przestanki do wykhiczenia z postgpowania
o udrielenie zaméwienia publicznego, okrelone w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 styczma
2004 1. Prawo zamowien publiczaych {Dz.U. 2010 1. Nr 113, poz. 759 ze zm.).

Prawdziwosé powyzszych damych potwierdzam/y wlasnoreczvym podpisem  Swiadom
odpowiedzialnosci karnej z art. 297 kodeksu karnego.

Migjscowosé
wystgpowaria w imieniu Wykonawey
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Zatacznik nr 6

Umovwa zlecenie nr ....... (Projekt)
zawarta W anig .......... 2011 r. w Kazimierzy Wielkiej pomiedzy Powiatern Kazimierskim
z siedzibga w Kazimierzy Wielkiej ul. T. Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka,
NIP: e ,REGON. ..o — reprezentowanym przez

- Pana Jana Nowaka — Staroste Kazimierskiego
- Pana Michata Buckiego — Wicestaroste Kazimierskiego
— zwanych w dalszej czesci nmowy Zamawiajgcym

Wykonawca.

W wyniku dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w dniu
...................... 2011 r. w przetargu nicograniczonym, przeprowadzonym w trybie ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwiest publiczaych (Dz. U. 2010r, Nr 113, poz. 759 z
pozn.zm.) zostala zawarta Umowa nastgpujace] tresei:

§1.
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania zadania
......................................................................... w prejekeie POKIL ,,Gotowi

na wyzwania” o nnmerze WND-POKL.09.02.00-26-046/11 (zwanego dalej Projektem) -
Priorytet IX. Rozwdj wykszialeenia i kompetfencji w regiopach Dzialamie 9.2.
Podniesienic atrakeyinosci i jakosci szkolmictwa zawodowego realizowanym przez

Zamawiajgaeego.

§ 2.
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Projekt Wspétfinansowany przez Unie Exropejska w ramach Europejskiego Funduszu Spatecznego

2. Wykonawca zobowiazuje sig do realizacji zadan
............................................................................... (nazwa pelnionej funkcji),
okreslonych w §1 we wspolpracy z pozostalymi osobami uczestniczacymi w realizacji

Projektu.
3. Miejsce wykonywania ZIecenia t0. .. ..o
4. Wykonawca zobowiazuje w terminie 3 dni od dnia podpisania umowy przediozyl

Zamawiajacemu autorski program zajeC zgodny z celami pmjektu.]

§ 3.
1. Wykonawca o$wiadcza, 7e posiada odpowiednie kwalifikacje oraz niezbgdne Srodki do
prawidlowego i sprawnego zrealizowania pizedmiotu umowy, a powierzone zadania
zobowiazuje siec wykonywal z nalezyts starannocig, zgodmie z obowiazujacymi przepisami
prawa oraz wytycznymi, instrukcjami i innymi dokumentami dotyczacymi Projektu.
2. Wykonaweca moze powierzy¢ wykonanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy
pod warunkiem uzyskania zgody przez zamawiajacego.
3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do biezacego informowania Zamawiajacego o realizacji
przedmiotu niniejszej umowy, a takie do skiadamia w tym zakresie na Zadanie
Zamawiajacego wszelkich niezbednych wyjasnien.

§ 4.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do wudosigpnienia Wykonawcy wszelkich dokumentow
zwigzanych z realizowanym projekiem, a takze do udzielamia wszelkich informacii
niezbednych do nalezytego wykonywania niniejszej wmowy.

§5.
1. Wykonawca zobowigzuje sig do wykonywania obowigzkéw
..................................................................... (nazwa petnionej funkcji) w okresie
oY« SO On e (termin realizacji
taki jak w STWZ)
2. Wykonawca jest odpowiedzialny za realizacj¢ powierzonych zadafi w spos6b zgodny z
harmonogramem Projekiu.

1
dotyczy wylacznie kadry pedagogiczngj
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§ 6.

1. Wynagrodzenie Wykonawcy finansowane jest w ramach Projektu przez Uni¢ Europejska
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy Wynosi ............... zh. brutto (stownie: .....................
ziotych). Platne po ............... 7z¢ brutto(stownie......... ) miesiecznie/ .............. 7
(stownie......... ) za godz. lekcyjna zaje¢ w miesigcznych ratach® pod warunkiem

zatwierdzenia przez Zamawiajacego prawidiowo wypelnionej karty czasu pracy.
3.Strony ustalaja, ze wynagrodzenie bedzie placone Wykonawcy , w terminie 30 dni od daty
zlozenia u Zamawiajacego prawidlowo wystawionego rachunku/faktury na konto

4. Termin wyplaty wynagrodzenia jest uzalezniony od systematycznego przekazywania
Zamawiajacemu Srodkéw  finansowych przez Instytucje Wdrazajaca PO KL —
Swietokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego. W przypadku opéimien w przekazywaniu
$rodkéw finansowych przez SBRR wyptaty wynagrodzenia nastapi w terminie 5 dni od dnia
otrzymania przez Zamawiajacege Srodicbw finansowych.

§7.

Wykonawca wyraza zgode na przekazanie jego danych osobowych Instytucji Zarzadrzajace]
Projektem oraz instytucjom uprawnionym do kontroli prawidlowosci realizacji Projektu i
innym wykonawcom bioracym udzial w realizacji projektu, w zakresie niezbgdnym do
wykonania powierzonych im obowiazkéw oraz celu Projeltu.

Wykonawea os$wiadcza, iz zostal poinformowany o prawach przysingujacych instytucjom
uprawnionym do kontroli prawidlowodci realizacii Projekin, w szezegdlnosel o dosigpie do
pelnej informacii dotyczace] zasad miniejszej umowy, prawie do wgladu do nimiejszej
umowy i uzyskiwanie jej kopii w celach zwigzanych z kontrola prawidlowosci realizacji
Projekiw

§8.

1.Wykonawca zobowigzuje si¢ zaréwno w czasie obowigzywania niniejszej umowy, jak i po
wygasniecin czy rozwigzaniu niniejszej umowy do traktowania jako poufnych oraz do
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy, nie udostepniania tych informacji osobom trzecim bez pisemnej zgody
Zamawiajacego 1 wykorzystywania tych informacji tylko do celéw okreslonych w umowie.
2. Wykonawea zobowigzuje si¢ do przedsigwzigeia wszelkich krokéw majacych na celu
zabezpieczenie dokumentacji 1 informacji przed dostgpem do nich 0s6b trzecich.

§9.
1. Zamawiajacy pizewiduje mozliwos¢ wprowadzenia nastepujacych zmian w stosunku do

zawarte] Umowy:

nievAascive skreslic.
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a) zmiana terminu wykonania zaméwienia w przypadku zmiany umowy o dofinansowanie
projektu WND-POKUI..09.02.00-26-046/11,

b) zmiana osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia w szczegélnosci w
przypadku choroby lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajacych prowadzenie zajeé

¢) Zmiana wynagrodzenia spowodowana zmiang iloSci godzin $wiadczone] ushigi w
przypadku zoiany umowy o dofinansowanie projektu WIND-POK1..09.02.00-26-046/11

§10.
Wszelkie spory wynikde z wykonywania niniejsze] umowy strony poddajg pod
rozstrzygnigcie Sadu — Wydzialu Cywilnego wlasciwego dia siedziby Zamawiajgcego.

§11.
Zmiana, uzupelnienie, rozwigzanic niniejsze] umowy wymaga zgody Stron wyrazonej w
formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12. '
1. W sprawach nieregulowanych niniejszg umowa znajdujg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997t o ochronie danych osobowych /j.Dz.U z 2002r
Nr 101, poz.926 z pdinzm/, ustawy z dnia 29 wrzesnia 19941 o rachunkowosci /t.jedn.
Dz.U.z 2009r Nr 152, poz.1223 z péZn.zim/oraz ustaw podatkowych.

§ 13.
Niniejsza umowa zostala sporzadzona w irzech jednobrzmigeych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego, jeden dla Wykonawcy.

§ 14.

Integralna czescig niniejszej umowy jest specyfikacia istotnych warunkéw zaméwienia oraz
oferta Wykonawcy.

Zamawiajacy: ‘Wykonawea:

.................................................................




