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Kazimierza Wielka 02.09.2011r.

ZATWIERDZAM:

Specyfikacjalstotnych Waunkow Zamodéwienia (SIWZ)

1. Nazwa i adres zamawiajcego

Zamawiajacy:

Powiat Kazimierski

Ul. Tadeusza Kdciuszki 12

28-500 Kazimierza Wielka

tel.: (41) 3502312 fax: (41) 3502313

strona internetowa: WWW.powiat.kazimierzaw.pl

godziny pracy Zamawiagego: od poniedziatku dogtku w godzinach od 7.30 do 15.30

Prowadzacy posgpowanie:

Powiat Kazimierski

Ul. Tadeusza Kdciuszki 12

28-500 Kazimierza Wielka

tel.: (41) 3502312 fax: (41) 3502313

strona internetowa:www.powiat.kazimierzaw.pl
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1. Tryb udzielenia zamodwienia

Postpowanie jest prowadzone w celu udzielenia zamowipnblicznego w trybie
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowtepublicznych(Dz. U. 2007, Nr 223, poz. 1655 zimbejszymi
zmianami).

Wartas¢ szacunkowa zamoéwienia nie przekracza wynaj w ztotych rownowartei kwoty
193 000 EURO.

2. Opis przedmiotu zamowienia

~WybOr kadry zarz gdzajacej projektem”

3.1. Przedmiot zamoéwienia.

Przedmiotem zamdwienia jest: Wybor koordynatora prgektu, trzech asystentéw
koordynatora projektu, specjalisty do spraw finansavych w projekcie POKL
~Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaje” (Priorytet IX. Rozwdéj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach Dziatanie 9.1, Poddziatanie 9.1.2 — Wyragwwanie szans edukacyjnych
ucznioéw z grup o utrudnionym dosgpie do edukacji oraz zmniejszenie rénic w jakosci
ustug edukacyjnych)

3.2.Celem gtownym projektu jest stworzenie warunkowmgeh szans edukacyjnych oraz
zwigkszenie atrakcyjniwi oferty edukacyjnej dla 149 uczniéw 3 LO powisazimierskiego.

Cele projektu bda realizowane:

- poprzez organizagcag¢ dydaktyczno — wyréwnawczych oraz doskaogth
umiegtnosci dla 149 uczniow 3 LO Powiatu Kazimierskiego (B3ewcat i 60 chtopcow)

- poprzez organizagwarsztatow z doradgzawodowym oraz psychologiem dla wszystkich
uczestnikow projektu

- poprzez organizagjdwoch dwudniowych wyjazdow studyjnych dla wszysitki
uczestnikow projektu

4. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert ggciowych. Ten sam wykonawca mie
zlozy¢ oferte tylko na jedna czes¢ zamdwienia wymienior ponizej:
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Zadanie 1 - Koordynatora projektu

Zadanie 2 - Asystenta Szkolnego w Liceum Ogolnoks#tacym w Kazimierzy Wielkiej
Zadanie 3 — Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét Zasowych w Odonowie
Zadanie 4 — Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét Rimlzych w Cudzynowicach

Zadanie 5 — Specjalisty do spraw finansowych

Opis przedmiotu zamowienia dla Zadania 1
Zakres zadakoordynatora projektu, w szczegddoodotyczy:

» odpowiedzialnét za prawidtowy realizacg zada wynikajacych z umowy

» przygotowanie wzorow dokumentéw wykorzystywanyckrakcie realizacji projektu

* przygotowanie dokumentacji zszanej z udzieleniem zamowienia publicznego wraz
Z przygotowaniem umowy

» kontakty oraz korespondencja z IP

* nadzor i kontrola nad prawidtowym wydatkowaniémdkéw finansowych

* monitorowanie prawidtowego przebiegu projektu

* promocja projektu

» pozyskiwanie nauczycieli i treneréw do prowadzer@pé

» prowadzenie biura projektu

* sporadzanie sprawozaaw ramach PEFS

» dyspozycyjné¢ — praca na umoywzlecenie w wymiarze 70 godzin migsznie

Opis przedmiotu zamowienia dla Zadania 2, 3i 4
Zakres zad@aasystenta szkolnego projektu, w szczegéndotyczy:

* promocja projektu

* rekrutacja uczestnikdéw projektu

* nadzor nad prawidtowrealizacy dodatkowych zag

* biezaca realizacja projektu

» ewidencja dokumentow

» dokonywanie zakupow na rzecz projektu

* wspoOtpraca z koordynatorem

» dyspozycyjné¢ — praca na umoywzlecenie w wymiarze 50 godzin migsznie
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Opis przedmiotu zamowienia dla Zadania 5

Zakres zadaspecjalisty do spraw finansowych, w szczeg&tndotyczy:
» sporadzanie wnioskéw o ptatdé
* sporadzanie miesicznych sprawozdafinansowych
» ewidencja wydatkow
* wspotpraca z koordynatorem
» dyspozycyjnéé — praca na umogvzlecenie w wymiarze 50 godzin migsznie

1) Oznaczenie przedmiotu zamoéwienia wg. Kod CPV79.42.10.00-1, 79.50.00.00-9,
79.21.10.00-6

5. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

6. Termin i miejsce wykonania przedmiotu zaméwienia okres gwaranciji

Przedmiot zamodwienia nalg wykona w terminie od dnia podpisania umowy do 28 lutego
2013r.

6.1. Miejsce wykonania przedmiotu zamdwienia — Biem pracy koordynatora projektu,
asystentéw szkolnych projektu, specjalisty do spiaansowych bdzie Biuro projektu
zlokalizowane w Zespole Szkot Zawodowych w Odonowviez wszystkie miejsca wskazane
przez Zamawiacego jako niezidne do prawidtowego wykonania powierzonych
obowiazkow.

7. Opis sposobu udziatu w pogpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkow:

Oferta zostanie uznana za spelgajwarunki, jezeli bedzie:

7.1.1 zgodna w kwestii sposobu jej przygotowaniesawanego przedmiotu i warunkow
zamowienia ze wszystkimi wymogami niniejszej SIWZ,

7.1.2 zt@ona w wyznaczonym terminie sktadania ofert.
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7.2. O udzielenie zamowienia megubiegat sie Wykonawcy, ktorzy ztoza oswiadczenie z
art. 22 ust. 1 ustawy Pzp o spetnieniu warunkow padiotowych oraz spetniap warunki,
dotyczace;

7.2.1 posiadania uprawnié do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynndci,
jezeli przepisy prawa naktadap obowiazek ich posiadania;

7.2.2 posiadania wiedzy i déwiadczenia;

Na potwierdzenie naty ztozy¢:

Dla zadania 1:

- kserokopie dyploméw,

- z&wiadczenie o zatrudnieniu lufbwiadectwa pracy,
- kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego,
- kserokopie szkofe

Dla zadania 2, 3 i 4:

- kserokopie dyploméw,
- zawiadczenie o zatrudnieniu ldlviadectwo pracy,
- kserokopie szkate

Dla zadania 5:

- kserokopie dyploméw,
- z&wiadczenie o zatrudnieniu lélviadectwo pracy,
- kserokopie szkate

AN N N U N N

AN
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Wymagania dla zadania - Koordynator Projektu — wykonawca posiadgy :
Wyksztalcenie wysze magisterskie

Studia podyplomowe z zakresu zgizania,

co najmniej 6-letnie daviadczenie pracy w zakresie edukacji

stopieh awansu zawodowego - co najmniej nauczyciel miamyw

co najmniej 5-letni stapracy w szkole ponadgimnazjalnej

znajomd¢ zasad kwalifikowalnéci wydatkow i zasad systemu sprawozdawiczo
przy realizacji projektéw w ramach Programu Opepaego Kapitat Ludzki
znajoma¢ ustawy Prawo zamowiepublicznych,

biegta znajomé& obstugi komputera (Microsoft Office, Internet, ptec
elektroniczna),

petrp zdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzystania z petni praw publiczmy
niekaralnéc,

mile widziane déwiadczenie przy realizacji projektow unijnych,
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umiegtnos¢ zaradzania czasem,

samodzielngg, fatwos¢ nawiazywania kontaktoéw z ludni, komunikatywngc,
dyspozycyjné¢ — praca na umogvzlecenie 70 godzin miegiznie

latwos¢ przyswajania wiedzy, gotoweé do ustawicznego ksztalcenia
odpowiedzialnéc, doktadngc i terminowad¢ wykonywania powierzonych zafla

Wymagania dla zadania 2, 3, i 4 Asystent szkolny -wykonawca posiadagy:
Wyksztatcenie wysze magisterskie,

co najmniej 2- letnie daviadczenie pracy w zakresie edukacii,

co najmniej 2 — letni stapracy w szkole ponadgimnazjalnej

znajoma¢ zasad kwalifikowalnéci wydatkow i zasad systemu sprawozdavsczo
przy realizacji projektow w ramach Programu Opejaego Kapitat Ludzki —
kserokopie szkole

biegta znajom& obstugi komputera (Microsoft Office, Internet, ptec
elektroniczna),

petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiaamy
niekaralngc,

umiegtnos¢ zaradzania czasem,

samodzielngg, tatwas¢ nawiazywania kontaktoéw z ludni, komunikatywnéc,
dyspozycyjné¢ — praca na umogvzlecenie 50 godzin miegiznie,

latwos¢ przyswajania wiedzy, gotowé do ustawicznego ksztalcenia,
odpowiedzialnéc, doktadngc i terminowad¢ wykonywania powierzonych zafla

Wymagania dla zadania 5~ Specjalista do spraw finansowych- wykonawca
posiadajcy:

Wyksztatcenie wysze magisterskie,

Znajoma¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachurdéaiy ustawy o
systemie ubezpiecaespotecznych, ustawydawiadczeniach pienznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i magistwa, ustawy o podatku
dochodowym od os6b fizycznych,

dyspozycyjné¢ — praca na umogvzlecenie 50 godzin miegiznie

biegta znajom& obstugi komputera (Microsoft Office, Internet, ptec
elektroniczna),

petna zdolné¢ do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
niekaralnéc,

doswiadczenie w rachunkowoi budzetowej, déwiadczenie w pracy zwranej z
naliczaniem ptac, rozliczeniami z ZUS-em i ttem Skarbowym
samodzielnéc, tatwas¢ nawiazywania kontaktéw z ludni, komunikatywnéc,
umiejgtnos¢ analizy i interpretacji przepiséw prawnych, odpesdialnge,
doktadnd¢ i terminowd¢ wykonywania powierzonych zafla
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Uwaga; Zamawiagy zastrzega sobie prawo w wyniku sprawdzania o$prawdzenie u
wskazanych os6b posiadanie urgdiepsci co do ktérych postawiono wymogi.
7.2.5 nie podlegaj wykluczeniu.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia zgpasvania o udzielenie zamowienia
wykonawcy w okolicznéciach o ktorych mowa w art.24 ust.1 ustawy zamaiajvymaga
nastpujacych dokumentéw:

7.2.5.1. dwiadczenia o braku podstaw do wykluczenia;

7.4.Zamawiajcy dokona oceny spetnienia wymaganych warunkowausjawie
zakczonych do ofert dokumentéw. Sposéb dokonywaniawpeseetnienia warunkow
wymaganych od Wykonawcow

oparty kedzie na zasadzie: spetnia / nie spetnia
8. Wymagania dotycace wadium — wadium nie jest wymagane

9. ZamoOwienia uzupetniagce

9.1. Zamawiajcy nie przewiduje wykonania zamowiazupetniagcych.

10. Dodatkowe wymagania od Wykonawcow:

10.1.1. Wykonawca, nie me powierzy wykonania czs¢ przedmiotu zamowienia innemu
wykonawcy (podwykonawcy)

11. Informacje dotyczce warunkéw sktadania ofert:

11.1. Niniejsza specyfikacja oraz wszystkie dokutyelo niej dodczone mog by¢ uzyte
jedynie w celu spoegizenia oferty.
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11.2. Wykonawca przedstawia oferigodnie z wymaganiami okdlenymi w niniejszej
specyfikacji.

11.3. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zz@ine z przygotowaniem i zieniem oferty.

12. Informacja o gdwiadczeniach i dokumentach, jakie mag dostarczy¢ Wykonawcy w
celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w pstgpowaniu:

12.1 Oferta musi zawieta
1. Ofert cenows zgodra z zahczonym drukiem ,Oferty cenowej” — zaiznik do SIWZ.

2. Podpisanedwiadczenie na formularzu stanawym zakcznik do SIWZ o spetnianiu
wymaga z art. 22 ust. 1

3. Podpisanedwiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczernpasgpowania, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 ustawzahcznik do SIWZ.

4. kserokopie dokumentow potwierdaaych posiadane kwalifikacje i wyksztatcenie,
5. zawiadczenie o zatrudnieniu
6. ;dwiadczenie o niekaraloi

7. ddwiadczenie o posiadaniu petnej zddlcicdo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych

8. ddwiadczenie o wyrzaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgoraw
dokumentach sktadanych w zw&ku z naborem, dla potrzeb niedinych dla realizacji
procesu rekrutaciji.

9. CV i kwestionariusz osobowy

Wymienione dokumenty i dwiadczenia map potwierdzaé postawione warunki
podmiotowe i by¢ zgodne z zapisem o braku podstaw do wykluczenia

12.2. Kolejnd¢ ztozonych dokumentéw w ofercie powinna odpowia#alejnasci okreslonej
w pkt. 12.1. Nie spetnienie tego wymogu niglbie skutkowato odrzuceniem oferty.

12.3. Wszystkie kartki ztanej oferty powinny b§ kolejno ponumerowane, a $lokartek
wpisana do oferty cenowej. Nie spetnienie tego wymnie lzdzie skutkowato odrzuceniem
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oferty. Za kompletn&@ ztozonej oferty, ktora nie zostata ponumerowana Zamaeyanie
bierze odpowiedzialrii.

12.4. Wszystkie dokumenty skiadane z afenusz mie¢ forme oryginatu albo kserokopii
potwierdzonej za zgodié z oryginatem na kalej stronie zawieragej tre&s¢ przez
Wykonawe

12.5. Zamawiajcy wymaga by dokumenty skladane w ramach oferty bgbradzone w
jezyku polskim. Jeeli oryginalny dokument zostat spadzony w innym ¢zyku wymaga s
oprocz tego dokumentu Zenia jego ttumaczenia nezjyk polski, pdwiadczonego przez
wykonawe.

12.6. Brak jakiegokolwiek dokumentu wymaganego ¥W2llub ztazenie dokumentu w
niewtaciwej formie lub niezgodnego z w/w opisem spowodagezucenie oferty.

13. Informacja o sposobie porozumiewania giZamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania gwiadczen i dokumentow

13.1. Posfpowanie o udzielenie zamowienia, z zastergem wyjtkow okrelonych w
ustawie, prowadzi siz zachowaniem formy pisemnej. Zamawtgj dopuszcza formfaksu i
emaila. Strona, ktora otrzymuje dokumenty lub infacje faksem i emailem, jest
zobowhzana naadanie strony przekazgej dokument lub informagj do niezwtocznego
potwierdzenia faktu ich otrzymania. Numery telefonéaksu Zamawiajcego zostaty podane
w pkt. 1 niniejszej specyfikacji.

13.2. Postpowanie o udzielenie zamowienia prowadzigijezyku polskim.

14. Wskazanie 0s6b uprawnionych do porozumiewaniagsz Wykonawcami
Osoba uprawniando kontaktowania siz Wykonawcami jest:

Wiodzimierz \Kruszynski

Dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego w Kazimierzy Wielkiej

Tel. (41) 3521301

Dodatkowe wyjanienia i informacje dotyere zamodwienia mma otrzyma w godz.od
08:00 do 15:0pod wymieniony powyej numerem telefonu lub osébie po uzgodnieniu
telefonicznym.
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15. Termin zwigzania z oferty

Termin zwhzania oferd uptywa po 30 dniachod daty sktadania ofert.

16. Opis sposobu przygotowania ofert

16.1. Oferta musi hiysporadzona w ¢zyku polskim, pod rygorem niewaosci w formie
pisemne;.

Zamawiajcy nie wyraa zgody na sktadanie ofert w postaci elektroniczZaejentualne
poprawki w tekcie oferty musz by¢ naniesione w czytelny sposob i parafowane przeb®s
Uprawnione.

16.2. Okrélenie przedmiotu zamowienia wraz z jego opisem zgknieniem wymaga
Zamawiajcego, okrélonych w SIWZ.

16.3. Ofer¢ nalezy ztozy¢ w zamkngtej kopercie w sposob gwarantay zachowanie w
poufnaci jej tresci oraz zabezpieczgjej jej nienaruszalr$o do terminu otwarcia ofert.

16.4. Na kopercie oferty natg zamigcic nastpujace informacje:

Wybor kadry zarz adzajacej projektem ,Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaj¢” ,Nie
otwiera¢ przed 12.09.2011, godz. 10:15W przypadku braku w/w informacji Zamawaay
nie ponosodpowiedzialnéci za zdarzenia wynikage z tego braku, np. przypadkowe
otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem otwaraiav przypadku sktadania oferty
poczt lub poczi kuriersk za jej nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia ofert

17. Miejsce i termin sktadania ofert

17.1. Oferg nalery ztozy¢ w siedzibieZamawiajacego (I pietro p. 106).w terminie do dnia
12.09.2011r.do godziny10:00.

17.2. Oferta ztpona po terminie zostanie zwrdécona niezwitoczniediezerania.

18. Miejsce i termin otwarcia ofert
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18.1.0ferty zostanotwarte w miejscu skfadania ofent,dniu 12.09.2011ro godziniel0:15
Wykonawcy mog uczestniczy w publicznej sesji otwarcia ofert. W przypadkuabecndci
Wykonawcy przy otwieraniu ofert, zamawjay przale Wykonawcy protokét z sesji
otwarcia ofert na jego pisemny wniosek.

18.2. Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona zg¢pastania, jeeli Wykonawca nie zioyt
wymaganych éwiadczé lub nie spetnit innych wymageokreslonych w ustawie lub
niniejszym dokumencie, z zastéemiem zasad okénych w art. 26 ust 3.

18.3. Informacja o rozstrzygguiu postpowania zostanie umieszczona na stronie
internetowej Zamawiagego, o ktorej mowa w pkt.1 SIWZ.

18.4. Zamawiajcy powiadomi o wynikach pogtowania wszystkich Wykonawcow.
Wybranemu Wykonawcy zamawaaly wskae termin i miejsce podpisania umowy.

18.5.Zamawiajcy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektronicznej

19. Sposob obliczenia ceny oferty

19.1. Oferta musi zawietastateczg, sumarycza cerg obejmujca wszystkie koszty z
uwzgkdnieniem wszystkich optat i podatkéw ewentualnyphstow i rabatéw oraz innych
kosztow okrélonych w niniejszej SIWZ.

19.2. Cena musi lBypodana wetotych polskich cyfrowo i stownie, w zaokigleniu do
drugiego miejsca po przecinku.

19.3. Rozliczenia mdzy zamawiagcym, a wykonawg beda regulowane w ztotych polskich

20. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiaj acy bedzie sk kierowat przy wyborze ofert wraz z
podaniem znaczenia tych kryteribw oraz sposobu ocgrofert

20.1. Oceny ofertdulzie dokonywata komisja. Zamawday maze zadat udzielania przez
Wykonawcow wyjdnien dotyczcych tréci ztozonych ofert oraz dokodgoprawek
oczywistych pomytek w tiei oferty, niezwtocznie zawiadamagj o tym Wykonawcow.

20.2. Kryterium oceny ofert jest:
Dla zadania 1:

1. najnizsza cena — 50 pkt
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2. dawiadczenie — 30 pkt:

a) stopieh awansu zawodowego — nauczyciel mianowany — 10 pkt,

b) co najmniej 6-letnie dédwiadczenie pracy w zakresie edukacji — 10 pkt
C) co najmniej 5-letni sta pracy w szkole ponadgimnazalnej — 10 pkt

3. kwallifikacje — 20 pkt:

a) ukonczone studia podyplomowe z zakresu zagdzania — 10 pkt

b) szkolenia z zakresu tematyki EFS — 10 pkt.

Dla zadania 2, 3, 4:

1. najnizsza cena — 50 pkt

2. dawiadczenie — 30 pkt:

a) stopieh awansu zawodowego — nauczyciel kontraktowy — 10 fpk

b) co najmniej 2-letnie dédwiadczenie pracy w zakresie edukacji — 10 pkt
C) co najmniej 2-letni sta pracy w szkole ponadgimnazalnej — 10 pkt

3. kwalifikacje — 20 pkt:

a) wyksztatcenie wysze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym 6 fakt
b) szkolenia z zakresu tematyki EFS — 10 pkt.

Dla zadania 5:

1. najnizsza cena — 50 pkt

2. dawiadczenie — 30 pkt:

a) co najmniej 10 — letnie déwiadczenie na stanowisku ds. kegowasci — 30 pkt
3. kwallifikacje — 20 pkt:

a) wyksztalcenie wysze magisterskie — 10 pkt

b) szkolenia z zakresu tematyki EFS — 10 pkt.
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- 100 pkt. otrzyma Wykonawca ofeqg0y najnizsz cerg oraz spetniajcy pozostate kryteria
oceny ofert.

Punkty za oferowancerg zostal przyznane poprzez pomienie ilorazu ceny
najnizszej (min.) do ceny oferowanej przez 50 pkt. i ,@ayterium 50 %.
cena minimalna (spodd wszystkich wanych ofert)

W = cena oferty badanej x 50 pkt. = 50%

20.3. Zamawiajcy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktorego oferta ogjada wszystkim
wymaganiom okrdonym w niniejszej specyfikacji i zostata ocenigako najkorzystniejsza
w oparciu o podane kryteria wyboru, podpisuimowe, ktérej projekt stanowi za¢znik do
niniejszej specyfikaciji.

Termin zawarcia umowy zostanie oy w informacji o wynikach pogpowania lub
wykonawca zostanie powiadomiony w inny sposob. Tieten mae ulec zmianie w
przypadku ztaenia przez ktéregaz wykonawcédwsrodka ochrony prawnej. O nowym
terminie zawarcia umowy wykonawca zostanie poinfoasany po zakaczeniu
postpowania odwotawczego.

20.4. Z wybranym WykonawicZamawiajcy zawrze umoww trybie art. 94 ustawy Prawo
zamOwié publicznych i uwzgidnieniem zapisow art. 139 ustawy.

21. Formalnasci, jakie powinny zosta dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy w sprawie zamdéwienia publicznego

21.1. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszgrof zamawiajcy jednoczeénie
zawiadamia wykonawcow, ktérzy zigi oferty, o:

21.1.1) wyborze najkorzystniejszej oferty, padapazwve (firmeg), albo imkg i nazwisko,
siedzilz albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktooégidk wybrano, uzasadnienie
jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazkés siedziby albo miejsca zamieszkania i
adresy wykonawcow, ktorzy ztgli oferty, a take punktacj przyznam ofertom w kadym
kryterium oceny ofert isdczm punktacg;

21.1.2) wykonawcach, ktoérych oferty zostaty odrauegpodajc uzasadnienie faktyczne i
prawne;
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21.1.3) wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni zgpowania o udzielenie zamodwienia,
podajc uzasadnienie faktyczne i prawne zeje postpowanie jest prowadzone w trybie
przetargu nieograniczonego, negocjacji bez ogtaazdho zapytania o cen

21.1.4) terminie, ok&donym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 Pzp, po ktoregtywie umowa w
sprawie zamoOwienia publicznego medby¢ zawarta.

21.2. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszejrof zamawiajcy zamidgci informacje, o
ktérych mowa w ust. 1, na stronie internetowej awamniejscu publicznie dogbnym w
swojej siedzibie.

21.3. Jeeli zostata wybrana oferta wykonawcow, o ktorychaaav art. 23 Pzp, to przed
zawarciem umowy Zamawigjy zada przedtaenia umowy regulacej wzajemn wspotprae
tych wykonawcow.

21.4. Zamawiajcy zawrze umoww sprawie zamowienia publicznego w terminie
okreslonym w art. 94 Pzp.

21.5. Jeeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, ey od zawarcia umowy,
Zamawiajcy maze wybra oferk najkorzystniejsz spgrod pozostatych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny, chyteazachodz przestanki uniewanienia
postpowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. Pzp.

21.6. Zamawiajcy niezwtocznie po zawarciu umowy w sprawie zamoneigublicznego
zamieci ogtoszenie o udzieleniu zamowienia publicznegBiwetynie Zamowié
Publicznych.

21. Istotne warunki umowy

Okresla projekt umowy jako zatznik do SIWZ.

22. Pouczenie drodkach ochrony prawnej przystugujacej Wykonawcy w toku
postgpowania udzielenie zamowienia

Wykonawcom oraz innym osobom, ktorych interes dbaeaczerbku w wyniku naruszenia
przez zamawiagego przepisOw ustawy, przystuguje prawo wniesi@daotania do Prezesa
Krajowej Izby Odwotawczej na zasadach dkvaych w dziale VI ustawy dla pagtowai o
wartasci mniejszej od kwoty o ktérej mowa w art.11 usistawy. Na orzeczenie Izby
stronom oraz uczestnikom pggbwania odwotawczego przystuguje skarga gttus
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Ponadto Wykonawca nie w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania
poinformowa zamawiagcego 0 niezgodnej z przepisami ustawy czyonpodgtej lub
czynndci zaniechanej do ktérej byt zobayany na podstawie ustawy, na ktére nie
przystuguje odwotanie.

23. Zalgczniki stanowiace integralng czes¢ Specyfikacji (SIWZ)
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ZAt ACZNIK NUMER 1

miejscowdd, data

|. FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa wykonawcy/wykonawcow w przypadku oferty wsepl

e-mail*; ...l

* W przypadku oferty wspoélnej najepoda dane dotyazce petnomocnika Wykonawcy

Il.
W odpowiedzi na ogtoszenie o przetargu nieogramgag ktorego przedmiotem jest:

Wybor kadry zarz gdzajacej projektem w projekcie POKL ,Wyréwnuj ¢, doskonak i
poznaje” (Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1,
Poddziatanie 9.1.2.)

Sktadam oferte na:

Zadanie 1* -Wybor Koordynatora projektu.
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Zadanie 2* -Wybor Asystenta Szkolnego w Liceum Ogolnokszieyen w Kazimierzy
Wielkiej

Zadanie 3* -Wybor Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét ZawoddwydOdonowie

Zadanie 4* -Wybor Asystenta Szkolnego projektu w Zespole SRaihiczych w
Cudzynowicach

Zadanie 5* -Wybor Specjalisty do spraw finansowych

* niewtasciwe przekresli¢, pozostawiapc wtasciwag czesé, na ktorg sktadana jest oferta

1. Cena oferty na Zadanie 1 — wybér koordynatora pojektu:

Kwota mies¢cznego wynagrodzenia brutto ...................... zt.
I (0111 1 PR USPPUPPPPPTTPPPPPI zt.
Stawka podatku VAT.......... %,7eli wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT.

2. Cena oferty na Zadanie 2— wybor asystenta szkago w Liceum Ogolnoksztatgcym
w Kazimierzy Wielkiej:

Kwota mies¢cznego wynagrodzenia brutto ...................... zt.
S (0111 1 PRSP PPPPPTTPPPRPI zt.
Stawka podatku VAT.......... %,7eli wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT.

3. Cena oferty na Zadanie 3— wybor asystenta szkago w Zespole Szkét Zawodowych
w Odonowie:

Kwota mies¢cznego wynagrodzenia brutto ...................... zt
SHOWNIE e e e e e zt
Stawka podatku VAT.......... %,7eli wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT.

4. Cena oferty na Zadanie 4— wybor asystenta szkago w Zespole Szkét Rolniczych w
Cudzynowicah:

Kwota mies¢cznego wynagrodzenia brutto ...................... zt.
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Stawka podatku VAT.......... %,7eli wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT.

5. Cena oferty na Zadanie 5— wybor specjalisty dgsaw finansowych:

Kwota mies¢cznego wynagrodzenia brutto ...................... zt.
S 0111 1= PP zt.
Stawka podatku VAT.......... %,7eli wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT.

4. Cena oferowanego przedmiotu zamowienia obejcaijezakres przedmiotu zamdwienia
opisany w SIWZ.

5. Gwiadczamze zapoznatem/ameske specyfikagj istotnych warunkédw zaméwienia oraz
zakcznikami do niej, w tym tate wzorem umowy i nie wnoszlo nich,zadnych zastrzen.

6. Gswiadczamze jestem zwizany/a niniejsz oferta przez okres 30 dni od dnia uptywu
terminu sktadania ofert.

7. W przypadku wyboru mojej oferty, zobawuje sic do zawarcia umowy zgodnej z
niniejsz oferta, na warunkach okgnych w SIWZ w miejscu i terminie wyznaczonym
przez Zamawiacego.

8. Gwiadczamze przy okrélaniu kosztow wykonania przedmiotu umowy uwatylitem/am
wszelkie koszty niezfaine do realizacji przedmiotu zamowienia.

9. Oferte sporzadzono na ............ stronach ponumerowanych kolejnymi numergmi
*** nalezy wpisac ilosé stron

Wraz z oferq sktadam nasgpujace gwiadczenia i dokumenty:

L.p. Nazwa dwiadczenia / dokumentu Nr strony w ofercie

(nalezy wpis& wszystkie daiczane dokumenty)
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podpis osoby uprawnionej do skladaniavadczeé woli
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ZAt ACZNIK NUMER 2

Wykonawca:

OSWIADCZENIE

Skfadajc ofere w postpowaniu przetargowym — przetarg nieograniczonyMydor kadry
zarzadzajacej projektem w projekcie POKL ,Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaje”
(Priorytet 1X. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji wregionach Dziatanie 9.1.,
Poddziatanie 9.1.2) tj. na:

Zadanie 1* -Wybor Koordynatora projektu

Zadanie 2* -Wybor Asystenta Szkolnego w Liceum Ogolnokszteytn w Kazimierzy
Wielkiej

Zadanie 3* -Wyboér Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét ZawoddwydOdonowie
Zadanie 4* -Wybor Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét RolnibaycCudzynowicach
Zadanie 5* -Wybor Specjalisty do spraw finansowych

*niewtasciwe przekresli¢, pozostawiapc wiasciwa czesé, na ktora sktadana jest oferta

oswiadczamze spetniam warunki okéone w w art.22 ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamowhepublicznych (Dz.U. 2007 r. Nr 223, poz. 1655 ze)zuaotyczce:

1. posiadania wiedzy i dwiadczenia;

Miejscowsr’, data Podpis
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ZAt ACZNIK NUMER 3

Wykonawca:

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA
OSWIADCZENIE

Skfadajc ofere w postpowaniu przetargowym — przetarg nieograniczonyMydor kadry
zarzadzajacej projektem w projekcie POKL ,Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaje”

(Priorytet 1X. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji wregionach Dziatanie 9.1.,
Poddziatanie 9.1.2) tj. na:

Zadanie 1* - Wybor Koordynatora projektu

Zadanie 2* -Wybor Asystenta Szkolnego w Liceum Ogolnokszteytn w Kazimierzy
Wielkigj

Zadanie 3* -Wybor Asystenta Szkolnego w Zespole Szkét ZawoddwydOdonowie
Zadanie 4* -Wybor Asystenta Szkolnego w Zespole Szkdét RolnibaycCudzynowicach
Zadanie 5* -Wybor Specjalisty do spraw finansowych

*niewtasciwe przekresli¢, pozostawiapc wiasciwa czesé, na ktora sktadana jest oferta

oswiadczamze nie zachodgwobec mnie przestanki do wykluczenia z gpsivania
przetargowego, okéone w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 styczniad20®rawo zamdwie
publicznych (Dz.U. 2007 r. Nr 223, poz. 1655 ze)zm.
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Miejscows, data Podpis
ZAr ACZNIK NUMER 4

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

1. Imig (IMIONA) | NAZWISKO ....eeeeeeiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e ettt s e e s e e e e e e e e e e aeeaaeaeaeeeeeeeennnnnnes
P22 1121 ToT o F= N o To 4o 11 AP UPEPUPPRRRR

I L\ - W0 [ (010 A=) o |- NP

(zawod, specjakito stopig naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. WyKsztatcenie UZUPEINBAIE ........uuuuuuiiiiiee ettt ettt s e e e e e e e e e e e e eaeeeeeennnne
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(kursy, studia podyplomowe, data wkaenia nauki lub data rozpagza nauki w przypadku
jej trwania)

(wskaza okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oggmpwane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umgéposci, zainteresowania

(np. stopieznajomdci jezykOw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Gwiadczamze dane zawarte w pkt 1-3 sgodne z dowodem
osobistym seria .................... DI ettt e ———— e e et e

LTTAY 0 =T 0370 £ ] 72 =4SPPSR

(10 oI TaT0)Y/ ¢ e [0)V1¥/aT0 (=T g TN 4 7= 1t o Tc To RSP
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ZAr ACZNIK NUMER 5

OSWIADCZENIE O PELNEJ ZDOLNO SCIDO CZYNNOSCI PRAWNYCH

/miejscowpdata/

/adres zamieszkania/

OSWIADCZENIE

Oswiadczamze posiadam petnzdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzystam z
petni praw publicznych.

Oswiadczenie skladam pod odpowiedziaicia karm wynikajaca z art. 233 8 1
Kodeksu Karnego:
“Kto, skltadapc zeznanie mage shiy¢ za dowod w pogpowaniu gdowym lub innym
postpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajgrawd lub zataja prawg
podlega karze pozbawienia wokgodo lat 3”.

/podpis/
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ZAt ACZNIK NUMER 6

OSWIADCZENIE O NIEKARALNO SCI
...... / mIeJSCOMdata/
OSWIADCZENIE
Ja NEe] POAPISANY/A i r——————
ZamIESZKAY/A e e e e ettt b nn———————
legitymujacy/a s¢ dowodem 0SODIStYM .........coooiiiiiiiiiiii e

LV0AY (0 =103/ 41 ] 72 -4

swiadomy/a odpowiedzialdoi karnej wynikagcej z art. 233 8 1 kodeksu karnego

przewidupcego kag¢ pozbawienia wolngi do lat 3 za skfadanie fatszywych zezna
oswiadczam

iz nie bytem/am karany/a za przgsttwo popetnione unsinie lub przesfpstwo skarbowe
oraz korzystam w petni z praw publicznych i posradaetry zdolng¢é do czynnéci

prawnych.

/podpis/
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ZAt ACZNIK NUMER 7

OSWIADCZENIE O WYRA ZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

/miejscowt, data/

haZWISkOHle

/adres zamieszkania/

OSWIADCZENIE

Ja nikej podpisany/a wyram zgod na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentd&potrzeb niezfsinych do realizacji
procedury rekrutacji — zgodnie z Ustaw dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Osobowych
(Dz. U. Nr 133 p0z.883).

/podpis/
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ZAk ACZNIK NUMER 8
WzG6r umowy

KOORDYNATOR PROJEKTU

zawarta w dniu .......... 2011 r. w Kazimierzy Wielkiggipiedzy Powiatem Kazimierskim,
ul. T. Kosciuszkil2, 28-500 Kazimierza Wielka,
reprezentowanym przez:

1. Starost Powiatu — Jana Nowaka
2. Wicestarost Powiatu — Michata Buckiego
3. Skarbnika Powiatu — Zbigniewa Cichonia

zwanym dalej Zleceniodawc

oraz
< - | IR
legitymujaca sic dowodem osobistym Nr .................. CNIP: ,
NI PESEL: ... e, zwanym dalej Zleceniolba,

w wyniku dokonania przez Zamawiagpgo wyboru oferty Wykonawcy w dniu .......... 2011

W przetargu nieograniczonym, przeprowadzonym wig¢ryistawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 165%me), zostata zawarta
Umowa nasipujacej tresci:

§ 1.

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zolawje s¢ do wykonania zadekoordynatora w
projekcie POKL

~Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaje” (Priorytet IX. Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach Dziatanie 9.1. Poddziatanie 9.1.2¢alizowanym przez Zleceniodagc

§ 2.
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1. Do zada koordynatora projektu, o ktorym mowa w 8 1 umovayesly w szczegolnsi:

» odpowiedzialné za prawidtow realizacg zada wynikajacych z umowy

* przygotowanie wzorow dokumentéw wykorzystywanyclkrakcie realizacji projektu

» przygotowanie dokumentacji zsranej z udzieleniem zamowienia publicznego wraz
Z przygotowaniem umowy

» kontakty oraz korespondencja z IP

* nadzor i kontrola nad prawidtowym wydatkowanig@mdkow finansowych

* monitorowanie prawidtowego przebiegu projektu

* promocja projektu

» pozyskiwanie nauczycieli i treneréw do prowadzer@gé

» prowadzenie biura projektu

* sporadzanie sprawozdaaw ramach PEFS

2. Zleceniobiorca zobowzany lzdzie realizowé zadania zgodnie z harmonogramem
wynikajacym z wniosku o dofinansowanie projektu, o ktéryrowa w § 1 niniejszej umowy.
Zleceniobiorca éwiadcza, ¥ zapoznat si z wszelkimi dokumentami dotygeymi tega:
projektu, w tym wnioskiem o dofinansowanie projekitmows zawarg przez Zleceniodavec
ze Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego na realizéefjo projektu.

§ 3.

1. Zleceniobiorca @viadcza,ze posiada odpowiednie kwalifikacje isdadczenie do
wykonywania zad@aokreslonych w umowie.

2. Zleceniobiorca dofty wszelkich stany aby zrealizowazadania zgodnie z interesem
Zleceniodawcy i hajwiszymi standardami zawodowymi.

§4.

1. Umowa mae by wypowiedziana przez kda ze Stron z zachowaniem 1-migsinego
okresu wypowiedzenia. Zleceniobiorca w takim pradjpaotrzyma wynagrodzenie
mieskczne obliczone proporcjonalnie do faktycznie wykeagych czynnéci przyjmugpc za
podstaw licze dni w danym miegicu do liczby dni wykonywanych ustug.

2. W przypadku niewykonywania Umowy lub niengfiego wykonywania Umowy
spowodowanej brakiem uméggnosci i doswiadczenia, ktére Zleceniobiorca w zéme]
ofercie wpisatze posiada to Zleceniodawcy przystuguje prawo razania Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem natjastowym.

§ 5.
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Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy wszelkie infocjaao jakich dowiedziat siprzy
wykonywaniu przedmiotu niniejszej umowy.

§ 6.

Zleceniobiorca zobowruje sk, przez czas trwania niniejszej umowy, do powstrpyamia
si¢ od wszelkich czynnai faktycznych i prawnych naruszaych interes Zleceniodawcy.

§7.

Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodaweszelkie autorskie prawa nagfowe do wszelkich
opracowa i innych materiatdw sposzizonych przez Zleceniobiayev ramach niniejszej
umowy wystpujacych na wszystkich naiwych polach eksploatacji bez dodatkowego
wynagrodzenia.

§ 8.

1. Przedmiot niniejszej umowy jest wspétfinansowargez Un¢ Europejsk.

2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy Wynosi ............ccoeeeuennnsn: L.lrutto

(SIOWNIE.. ... e e e a0 ZEOLYCH) MiESCZNIE.

3. Strony ustalaj ze wynagrodzeniedalzie ptacone Zleceniobiorcy z dotu, w terminie 1 d
od daty wptywusrodkéw pieneznych na konto Zleceniodawcy od InstytucjisRadniczcej w
realizacji projektu. Wynagrodzeniedrzie ptatne na rachunek Zleceniobiorcy przekazany
Zleceniodawcy.

§9.
Umowa niniejsza zawarta zostata na okres od drdgipania umowy do 28.02.2013 r.
§ 10.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do Umowy muby¢ dokonane w formie pisemnej, pod
rygorem niewanaosci.

2. Zamawiajcy dopuszcza maiwos¢ zmian tréci zawartej umowy w nagpujacych
okolicznaciach:

1) gdy nasipi zmiana powszechnie obaaujacych przepiséw prawa w zakresie aegyjim
wptyw na realizagj przedmiotu zamoéwienia;
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2) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nasipstwem zmian wprowadzonych w
umowach pongdzy Zamawiggcym a inm, niz Wykonawca strogy w szczegolngci
instytucjami Zarzdzapca, Paredniczca | i Il stopnia, a take innymi instytucjami, ktére na
podstawie przepiséw prawa mpgptywa na realizagi zamowienia;

3) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nastpstwem zmian wytycznych
dotyczcych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytygch i zalecg Instytucji
Zarzadzapcej lub Instytucji Péredniczcej | i Il stopnia, w szczeglldoi w zakresie
sprawozdawczwi;

4) gdy wystpia obiektywne przeszkody uniermwiaj ace realizag zamowienia lub
osiagniecie jego celdow wedtug pierwotnie prztégo harmonogramu realizacji zamowienia.

3. Zmiany zakresu rzeczowego Umowy lub modyfikgemvadace do zmiany przedmiotu
lub celu Umowy g niedopuszczalne i stanawpodstaw do rozwiazania Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

8 11.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdprmy pisemnej pod rygorem niewraosci.
§12.

Umowe sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dladej ze
stron umowy.

Za Zleceniodaweg ..........cocoeviiiiiiiiiinnnnn,

Za Zleceniobiore: ...
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Wz6r umowy

ASYSTENT SZKOLNY PROJEKTU

zawarta w dniu .......... 2011 r. w Kazimierzy Wielkigypiedzy Powiatem Kazimierskim,
ul. T. Kdéciuszkil2, 28-500 Kazimierza Wielka,
reprezentowanym przez:

1. Starost Powiatu — Jana Nowaka
2. Wicestarost Powiatu — Michata Buckiego
3. Skarbnika Powiatu — Zbigniewa Cichonia

zwanym dalej Zleceniodawc

oraz
< - | P
legitymujaca si¢ dowodem osobistym Nr .................. CNIP: ,
NrPESEL: ..., zwanym dalej Zleceniolbo,

w wyniku dokonania przez Zamawiagpgo wyboru oferty Wykonawcy w dniu .......... 2011

W przetargu nieograniczonym, przeprowadzonym wi¢ryistawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655me), zostata zawarta
Umowa nasipujacej tresci:

§1.

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zolawje s¢ do wykonania zadeasystenta
szkolnego wprojekcie POKL ,Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaj¢” (Priorytet IX. Rozwoj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach Dziatanie 9. Poddziatanie 9.1.2)ealizowanym
przez Zleceniodavwec

§ 2.
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1. Do zada asystenta szkolnego projektu, o ktérym mowa wugnbwy naley w
szczegolnéci:

e promocja projektu
» rekrutacja uczestnikdéw projektu
* nadzor nad prawidtomrealizacy dodatkowych zaj
» biezaca realizacja projektu
» ewidencja dokumentow
» dokonywanie zakupow na rzecz projektu
* wspoOtpraca z koordynatorem
2. Zleceniobiorca zobowzany lgdzie realizowé zadania zgodnie z harmonogramem

wynikajacym z wniosku o dofinansowanie projektu, o ktonyrawa w 8 1 niniejszej umowy.
Zleceniobiorca éwiadcza, ¥ zapoznat si z wszelkimi dokumentami dotygeymi tega:
projektu, w tym wnioskiem o dofinansowanie projekimows zawarg przez Zleceniodavec
ze Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego na realizaego projektu.

§ 3.

1. Zleceniobiorca éwiadczaze posiada odpowiednie kwalifikacje idaadczenie do
wykonywania zad@aokreslonych w umowie.

2. Zleceniobiorca dolty wszelkich stama aby zrealizowazadania zgodnie z interesem
Zleceniodawcy i najwiszymi standardami zawodowymi.

§4.

4. Umowa mae by wypowiedziana przez kda ze Stron z zachowaniem 1-migsinego
okresu wypowiedzenia. Zleceniobiorca w takim pradjpaotrzyma wynagrodzenie
mieskczne obliczone proporcjonalnie do faktycznie wykeagych czynnéci przyjmupc za
podstaw licz¢ dni w danym mieacu do liczby dni wykonywanych ustug.

5. W przypadku niewykonywania Umowy lub niengfiego wykonywania Umowy
spowodowanej brakiem umégnosci i doswiadczenia, ktére Zleceniobiorca w zémej
ofercie wpisatze posiada to Zleceniodawcy przystuguje prawo rezamnia Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem natyastowym.

§ 5.

Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy wszelkie infocjaao jakich dowiedziat siprzy
wykonywaniu przedmiotu niniejszej umowy.

§ 6.
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Zleceniobiorca zobowruje sk, przez czas trwania niniejszej umowy, do powstrayamia
sie¢ od wszelkich czynnai faktycznych i prawnych naruszaych interes Zleceniodawcy.

§7.

Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodaweszelkie autorskie prawa nagfowe do wszelkich
opracowa i innych materiatdw sposzizonych przez Zleceniobiayev ramach niniejszej
umowy wystpujacych na wszystkich nitiwych polach eksploatacji bez dodatkowego
wynagrodzenia.

§ 8.

1. Przedmiot niniejszej umowy jest wspoétfinansowargez Un¢ Europejsk.

2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy Wynosi .................... tmtutto

(SIOWNIE. ... e 2. ZEOTYCHR) MiESCZNIE.

3. Strony ustalaj ze wynagrodzeniedulzie ptacone Zleceniobiorcy z dotu, w terminie 1™ d
od daty wptywusrodkéw pieneznych na konto Zleceniodawcy od InstytucjisRaniczcej w
realizacji projektu. Wynagrodzeniedrzie ptatne na rachunek Zleceniobiorcy przekazany
Zleceniodawcy.

§9.
Umowa niniejsza zawarta zostata na okres od drdgipania umowy do 28.02.2013 r.
§ 10.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do Umowy mubgé dokonane w formie pisemnej, pod
rygorem niewanosci.

2. Zamawiajcy dopuszcza maiwos¢ zmian tréci zawartej umowy w nagpujacych
okolicznaciach:

1) gdy nasipi zmiana powszechnie obaaujacych przepiséw prawa w zakresie aegyjm
wptyw na realizagj przedmiotu zamoéwienia;

2) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nasipstwem zmian wprowadzonych w
umowach pongdzy Zamawiggcym a inm, niz Wykonawca strogy w szczegolngci
instytucjami Zarzdzapca, Paredniczca | i Il stopnia, a take innymi instytucjami, ktére na
podstawie przepiséw prawa mpgptywa na realizagi zamowienia;
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3) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nastpstwem zmian wytycznych
dotyczcych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytygch i zalecg Instytucji
Zarzadzapcej lub Instytucji Péredniczcej | i Il stopnia, w szczeglldoi w zakresie
sprawozdawczwi;

4) gdy wysipia obiektywne przeszkody unierrdwiaj ace realizagj zamowienia lub
osiagniecie jego celdow wedtug pierwotnie prztégo harmonogramu realizacji zamowienia.

3. Zmiany zakresu rzeczowego Umowy lub modyfikgemvadace do zmiany przedmiotu
lub celu Umowy g niedopuszczalne i stanawpodstaw do rozwiazania Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

§ 11.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdprmy pisemnej pod rygorem nieuraosci.
§12.

Umowe sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dladej ze
stron umowy.

Za Zleceniodaweg ..........cocoeiiiiiiiiiiinnnnn,

Za Zleceniobiore: .......cccovveiiiiiiiiiiin .
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WzG6r umowy

SPECJALISTA DO SPRAW FINANSOWYCH

zawarta w dniu .......... 2011 r. w Kazimierzy Wielkigypiedzy Powiatem Kazimierskim,
ul. T. Kdéciuszkil2, 28-500 Kazimierza Wielka,
reprezentowanym przez:

1. Starost Powiatu — Jana Nowaka
2. Wicestarost Powiatu — Michata Buckiego
3. Skarbnika Powiatu — Zbigniewa Cichonia

zwanym dalej Zleceniodawc

oraz
< - | P
legitymujaca si¢ dowodem osobistym Nr .................. CNIP: ,
NrPESEL: ..., zwanym dalej Zleceniolbo,

w wyniku dokonania przez Zamawiagpgo wyboru oferty Wykonawcy w dniu .......... 2011

W przetargu nieograniczonym, przeprowadzonym wi¢ryistawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowig publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655me), zostata zawarta
Umowa nasipujacej tresci:

§1.

Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zolawje s¢ do wykonania zadeasystenta
szkolnego wprojekcie POKL ,Wyréwnuj ¢, doskonak i poznaj¢” (Priorytet IX. Rozwoj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach Dziatanie 9. Poddziatanie 9.1.2)ealizowanym
przez Zleceniodavwec
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§ 2.

1. Do zada specjalisty do spraw finansowych, o ktérym mow8 tvumowy nalgy w
szczegolnéci:

* sporadzanie wnioskéw o ptatsé

* sporadzanie miesicznych sprawozdafinansowych
» ewidencja wydatkow

e wspotpraca z koordynatorem

2. Zleceniobiorca zobowzany lgdzie realizowé zadania zgodnie z harmonogramem
wynikajacym z wniosku o dofinansowanie projektu, o ktonyrawa w 8 1 niniejszej umowy.
Zleceniobiorca éwiadcza, ¥ zapoznat si z wszelkimi dokumentami dotygeymi tega:
projektu, w tym wnioskiem o dofinansowanie projekimows zawarg przez Zleceniodavec
ze Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego na realizaego projektu.

§ 3.

1. Zleceniobiorca éwiadczaze posiada odpowiednie kwalifikacje idaadczenie do
wykonywania zad@aokreslonych w umowie.

2. Zleceniobiorca dolty wszelkich stana aby zrealizowazadania zgodnie z interesem
Zleceniodawcy i najwiszymi standardami zawodowymi.

§4.

1. Umowa mae by wypowiedziana przez kea ze Stron z zachowaniem 1-migsinego
okresu wypowiedzenia. Zleceniobiorca w takim pradjpaotrzyma wynagrodzenie
mieskczne obliczone proporcjonalnie do faktycznie wykeagych czynnéci przyjmupc za
podstaw licz¢ dni w danym mieacu do liczby dni wykonywanych ustug.

2. W przypadku niewykonywania Umowy lub niengfiego wykonywania Umowy
spowodowanej brakiem umégnosci i doswiadczenia, ktére Zleceniobiorca w zémej
ofercie wpisatze posiada to Zleceniodawcy przystuguje prawo rezamnia Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem natyastowym.

§ 5.

Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy wszelkie infocjaao jakich dowiedziat siprzy
wykonywaniu przedmiotu niniejszej umowy.

§ 6.
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Zleceniobiorca zobowruje sk, przez czas trwania niniejszej umowy, do powstrayamia
sie¢ od wszelkich czynnai faktycznych i prawnych naruszaych interes Zleceniodawcy.

§7.

Zleceniobiorca przenosi na Zleceniodaweszelkie autorskie prawa nagfowe do wszelkich
opracowa i innych materiatdw sposzlzonych przez Zleceniobiagev ramach niniejszej
umowy wystpujacych na wszystkich nitiwych polach eksploatacji bez dodatkowego
wynagrodzenia.

§ 8.

1. Przedmiot niniejszej umowy jest wspoétfinansowargez Un¢ Europejsk.

2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy Wynosi .................... tmtutto

(SIOWNIE.. ... e 2. ZEOTYCH) MiESCZNIE.

3. Strony ustalaj ze wynagrodzeniedulzie ptacone Zleceniobiorcy z dotu, w terminie 1™ d
od daty wptywusrodkéw pieneznych na konto Zleceniodawcy od InstytucjisRaniczcej w
realizacji projektu. Wynagrodzeniedrzie ptatne na rachunek Zleceniobiorcy przekazany
Zleceniodawcy.

§9.
Umowa niniejsza zawarta zostata na okres od drdgipania umowy do 28.02.2013 r.
§ 10.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do Umowy mubgé dokonane w formie pisemnej, pod
rygorem niewanosci.

2. Zamawiajcy dopuszcza maiwos¢ zmian tréci zawartej umowy w nagpujacych
okolicznaciach:

1) gdy nasipi zmiana powszechnie obaaujacych przepiséw prawa w zakresie aegyjm
wptyw na realizagj przedmiotu zamoéwienia;

2) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nasipstwem zmian wprowadzonych w
umowach pongdzy Zamawiggcym a inm, niz Wykonawca strogy w szczegolngci
instytucjami Zarzdzapca, Paredniczca | i Il stopnia, a take innymi instytucjami, ktére na
podstawie przepiséw prawa mpgptywa na realizagi zamowienia;
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3) gdy konieczn& wprowadzenia zmianghzie nastpstwem zmian wytycznych
dotyczcych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytygch i zalecg Instytucji
Zarzadzapcej lub Instytucji Péredniczcej | i Il stopnia, w szczeglldoi w zakresie
sprawozdawczwi;

4) gdy wysipia obiektywne przeszkody unierrdwiaj ace realizagj zamowienia lub
osiagniecie jego celdow wedtug pierwotnie prztégo harmonogramu realizacji zamowienia.

3. Zmiany zakresu rzeczowego Umowy lub modyfikgemvadace do zmiany przedmiotu
lub celu Umowy g niedopuszczalne i stanawpodstaw do rozwiazania Umowy bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

§ 11.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdprmy pisemnej pod rygorem nieuraosci.
§12.

Umowe sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dladej ze
stron umowy.

Za Zleceniodaweg ..........cocoeiiiiiiiiiiinnnnn,

Za Zleceniobiore: .......cccovveiiiiiiiiiiin .




