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STAROSTA KAZIMIERSKI 

OGŁASZA  NABÓR  

NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

 

INSPEKTORA  w Wydziale Komunikacji i Drogownictwa 
w Starostwie Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej 

 
 
 
 
 

1. Wymagania niezb ędne dla Kandydata : 

             a) spełnienie wymogów określonych w art.6 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku         

o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.), 

b) wykształcenie wyższe, 

c) staż pracy w administracji samorządowej 3 lat, 

d) nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie, 

e) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku, 

 

2.  Wymagania dodatkowe: 

 

a)   dobra znajomość obsługi komputera, 

          b)   znajomość zagadnień z zakresu: 

                 - Prawa o ruchu drogowym, 

                 - ustawy o transporcie drogowym, 

                 - K.p.a. 

                 - ustawy o samorządzie powiatowym, 

                 - ustawy prawo zamówień publicznych, 

     - ustawy o dostępie do informacji publicznej, 

                - ustawy o ochronie danych osobowych i ich udostępnianiu.    

c) cechy osobowości: wysoka kultura osobista, sumienność i staranność, kreatywność, 

szybkość i trafność podejmowania decyzji, umiejętność zachowania się w sytuacjach 

konfliktowych, dyspozycyjność, umiejętność pracy w zespole. 

 

3. Zakres podstawowych obowi ązków: 

 

a) wydawanie praw jazdy krajowych i międzynarodowych, 

b) wydawanie skierowań i zaświadczeń na egzamin kontrolny, 

c) kierowanie kierowców na badania lekarskie, 
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d) prowadzenie bazy danych kierowców i jej archiwizacja, 

e) przygotowywanie decyzji o zatrzymaniu, zakazie i  cofnięciu  uprawnień do prowadzenia 

pojazdów silnikowych, 

f) przesyłanie zawiadomień o wykonaniu środka karnego, 

g) prowadzenie ewidencji ośrodków szkolenia kierowców, 

h) wydawanie uprawnień i legitymacji instruktorom nauki jazdy, 

i) nadzór nad ośrodkami szkolenia kierowców, 

j) wydawanie uprawnień diagnostom, 

k) prowadzenie ewidencji stacji kontroli pojazdów, 

l) nadzór nad stacjami kontroli pojazdów, 

m) wydawanie kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych. 

 

 

4. Wymagane dokumenty: 

 

a) list motywacyjny, 

b) życiorys (CV), 

c) dokument poświadczający wykształcenie: odpis dyplomu lub zaświadczenie o ukończeniu 

studiów (po zakończeniu procedury naboru do ewentualnego zwrotu), 

d) kserokopie świadectw pracy, 

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach /kserokopie 

zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach, referencje itp./, 

f) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do zajmowania w/w stanowiska pracy, 

g) oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie. 

 

 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zamkniętej kopercie w siedzibie Starostwa 

Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Kościuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka pok. Nr 106     

( sekretariat) , pierwsze piętro lub pocztą na adres Starostwa Powiatowego z dopiskiem: Dotyczy 

naboru na stanowisko INSPEKTORA W WYDZIALE Komunika cji i Drogownictwa,  w terminie 

do dnia 12 stycznia 2011  roku (do godz. 15:30).  

Aplikacje, które wpłyną do Starostwa Powiatowego po wyżej określonym terminie nie będą 

rozpatrywane. 

 

Procedura naboru zostanie przeprowadzona zgodnie z Zarządzeniem Nr 47/2006 Starosty 

Kazimierskiego z dnia 30.11.2006r. w sprawie wprowadzenia „Systemu zatrudniania pracowników 

na  stanowiska kierownicze oraz na pozostałe stanowiska urzędnicze w Starostwie Powiatowym 

w Kazimierzy Wielkiej”. 
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Lista kandydatów spełniających wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie 

internetowej Biuletynu Informacji Publicznej  oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa . 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem 

dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych 

(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dn. 21.08.2008 o pracownikach samorządowych 

(Dz. U. z 2008 r Nr 223, poz. 1458 z późniejszymi zmianami)”. 

 

 

Kazimierza Wielka, dnia 29.12.2010 r.  

        Starosta Kazimierski 
         

        Jan Nowak  
 

 


