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Ogtoszenie powigzane:
Ogtoszenie nr 397444-2013 z dnia 2013-10-01 r. Ogtoszenie o zamdwieniu - Kazimierza Wielka
Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia: Ksiegowos$¢ komputerowa z administracjq biurowq
dla 10 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kazimierzy Wielkiej. Zamowienie...
Termin skfadania ofert: 2013-10-08

Kazimierza Wielka: Przedmiotem zamdwienia jest zorg  anizowanie i
przeprowadzenie ustugi szkolenia:Ksi  egowo $¢€ komputerowa z administracj aq
biurow g dla 10 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiat  owym Urz edzie

Pracy w Kazimierzy Wielkie;.
Numer ogtoszenia: 220795 - 2013; data zamieszczenia :22.10.2013
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zaméwienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biulet ~ ynie Zamowie n Publicznych: tak, numer ogtoszenia w BZP:
397444 - 2013r.

Czy w Biuletynie Zaméwie n Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmia  nie ogtoszenia: tak.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Kazimierzy Wielkiej, ul. Partyzantéw 29, 28-500 Kazimierza Wielka, woj.
Swietokrzyskie, tel. 0-41 3522991 w. 25, faks 0-41 3522014.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

[1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiaj acego: Przedmiotem zamoOwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie
ustugi szkolenia:Ksiegowos¢ komputerowa z administracjg biurowa dla 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Kazimierzy Wielkiej..

[1.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi.

[1.3) Okre $lenie przedmiotu zaméwienia: 1. Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi
szkolenia: Ksiegowos¢ komputerowa z administracjg biurowg dla 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kazimierzy Wielkiej. 2. ZamoOwienie obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia o nizej
wymienionej tematyce oraz przygotowanie programu i zapewnienie materiatéw dydaktycznych zwigzanych z tematyka
szkolenia. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w wymiarze 160 godzin z uwzglednieniem zajec¢ teoretycznych i
praktycznych. 3. Wymagana liczba godzin szkoleniowych na jednego uczestnika to 160 godzin, przy czym 1 godzine zaje¢
nalezy rozumie¢ jako 60 minut, na ktéra przypada 45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy. Przerwy mozna tgczyé. 4. Realizacja
szkolenia bedzie odbywata sie w dni robocze od poniedziatku do piatku, z wytgczeniem dni wolnych od pracy, przy czym
liczba godzin zaje¢ w ciggu dnia nie przekroczy 7 h szkoleniowych. Zajecia bedg prowadzone najwczesniej od godziny 8
rano do godziny 15 najpdzniej. Laczna liczba godzin szkolenia w tygodniu powinna wynosié min. 25 godzin. 5. Minimalny

zakres programu powinien zawiera¢ nastepujace zagadnienia z uwzglednieniem zaje¢ teoretycznych i praktycznych: 1.
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Ksiegowo$¢ komputerowa - 100 godzin: a) Istota i zagadnienia rachunkowosci, b) Bilans przedsiebiorstwa, c)
Dokumentowanie procesow gospodarczych, d) Zasady ewidencji na kontach ksiegowych, e) Formy i techniki prowadzenia
ksigg rachunkowych, f) Ewidencja majatku trwatego, g) Ewidencja materiatow i towardéw, h) Ewidencja oraz rozliczanie
kosztéw, i) przychody ze sprzedazy oraz koszty ich uzyskania, j) Sporzadzanie sprawozdawczosci finansowej, k) Podatek od
towardw i ustug, I) Prowadzenie ksiegi przychodow i rozchodéw oraz karty podatkowej i ryczattu od przychodéw
ewidencjonowanych, m) Ewidencja rozrachunkow z tytutu wynagrodzen, n) Praktyczna obstuga specjalistycznych programow
komputerowych wykorzystywanych do prowadzenia ksiegowosci (Ptatnik, Symfonia). 2. Administracja biurowa - 60 godzin: a)
Organizacja pracy biurowej, b) Organizacja zebran i konferencji, ¢) Przeptyw informacji w zarzgdzaniu biurem, d) Kultura
zawodu, e) Zagadnienia prawne (prawo pracy, prawo cywilne, umowy), f) Obstuga urzgdzen biurowych. 6. Celem
praktycznym i teoretycznym szkolenia jest nabycie przez jego uczestnikow odpowiednich umiejetnosci i wiedzy z zakresu
ksiegowosci i administracji biurowej oraz obstugi programoéw ksiegowych (Symfonia, Platnik). Kazdemu uczestnikowi
szkolenia Wykonawca musi zapewnic¢ i przekaza¢ niezbedne materialy szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do utrwalenia
wiadomosci, moga to by¢ np. podreczniki, kserokopie tresci przekazywanych w trakcie zaje¢ szkoleniowych oraz notatnik i
dtugopis na wlasnos¢ i bez dodatkowych optat. Wykonawca ma zapewnié¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia indywidualny
dostep do stanowisk komputerowych. 7. Wykonawca na czas trwania kursu zobowiagzuje sie zapewnic¢ uczestnikom szkolenia
odpowiednie warunki lokalowe oraz socjalne do prawidiowego przebiegu szkolenia, zgodne z obowigzujgcymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy. 8. W ofercie nalezy wskaza¢ doktadny adres realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych. W
catkowitym koszcie szkolenia nalezy uwzgledni¢ koszty we wszystkich pozycjach zawartych w ofercie, w tym koszt
materiatow dydaktycznych, ktére otrzymajg uczestnicy na wlasnosé. 9. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zajeé
teoretycznych i praktycznych na terenie miasta Kazimierza Wielka, przy czym zajecia teoretyczne i praktyczne majg odbywac
sie w tym samym miejscu. 10. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia w trakcie przerw napoje gorace i zimne (kawa,
herbata, woda mineralna) oraz ciastka lub butki stodkie. 11. Wykonawca jest zobowigzany ubezpieczy¢ uczestnikow
szkolenia na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) powstatych zaréwno w czasie trwania
szkolenia jak i w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem. Koszty te nalezy wyszczegolni¢ w ofercie. 12. Zamawiajacy
zastrzega sobie w kazdym czasie prawo kontroli przebiegu szkolenia w zakresie objetym umowa, szczegdlnie zas:
prawidtowosci i rzetelnosci prowadzenia jego dokumentaciji, frekwencji uczestnikéw. 13. Zamawiajacy przekaze wykonawcy
liste 0s6b skierowanych na szkolenie najp6zniej na 1 dzien przed rozpoczeciem szkolenia. Wykonawca w terminie do 7 dni
od daty zakonczenia szkolenia, wyda uczestnikom szkolenia ktérzy ukonczyli szkolenie, zaswiadczenie lub inny dokument
potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcy: a) numer z rejestru, b) imie i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$¢, ¢) nazwe instytuciji
szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, d) forme i nazwe szkolenia, €) okres trwania szkolenia, f) miejsce i date wydania
zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji, g) tematy i wymiar
godzin zaje¢ edukacyjnych, h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcq szkolenie 14.
Wykonawcy, ktérzy bedg wydawac¢ zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia
11.01.2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186) zobowigzani bedg
do dotaczenia do zaswiadczen suplementow zawierajgcych okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacyg szkolenia. 15. Wykonawca przedtozy zamawiajgcemu na 2 dni
przed rozpoczeciem szkolenia szczegotowy harmonogram zajec¢, zawierajacy daty, godziny zaje¢ teoretycznych i

praktycznych, tematyke zajeé, imie i nazwisko wyktadowcy oraz miejsce realizacji zaje¢. 16. Wykonawca na biezaco bedzie
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informowac na pismie Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na szkoleniu oséb skierowanych oraz wypadkach
rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tych oséb. 17.
Wykonawca ma prawo do usuniecia uczestnika kursu z pojedynczych zaje¢ lub dyscyplinarnego usuniecia z kursu w
nastepujacych przypadkach: systematycznego opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia, stawiania sie na zajeciach w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych, podejmowania przez uczestnika kursu dziatan
utrudniajacych prace prowadzacych zajecia lub dezorganizujgcym dziatalno$é grupy. Decyzja o usunigciu ze szkolenia i
pozbawieniu uczestnika prawa kontynuacji szkolenia podjeta bedzie w porozumieniu z Zamawiajagcym. 18. Po zakorczeniu
szkolenia Wykonawca w terminie do 14 dni po zakonczeniu szkolenia dostarczy do Zamawiajgcego nastepujace dokumenty:
a) kopie dziennika zaje¢ edukacyjnych, zawierajacy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych - strony potwierdzajgce
zrealizowany program lub kopie kart przeprowadzonych zaje¢, oryginaly list obecnosci uczestnikbéw szkolenia, zawierajgce
imie i nazwisko uczestnika szkolenia oraz jego podpis, kopie zaswiadczen (lub innych dokumentéw) potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcy: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dowodu stwierdzajgcego tozsamos$c¢, nazwe instytuciji szkoleniowej
przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajaca szkolenie. Wykonawcy, ktorzy
beda wydawac¢ zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 11.01.2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186) zobowigzani bedg do dotgczenia do
zaswiadczen suplementow zawierajgcych okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz numer z
rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowg przeprowadzajaca szkolenia. rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajacy: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a
w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ oraz nazwe szkolenia i date wydania
zaswiadczenia imienny wykaz oso6b, ktére ukonczyly szkolenie, imienny wykaz oséb, ktére nie ukonczyly szkolenia, kopie
protokotu z egzaminu, jezeli byt przeprowadzany, fakture/ rachunek za przeprowadzone szkolenie kopie polisy
ubezpieczeniowej NNW oséb bezrobotnych anonimowe ankiety uczestnikdw szkolenia stuzace do oceny szkolenia..

I1.4) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-9.

SEKCJA lll: PROCEDURA

l11.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
I11.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkOw Unii Europejskiej:  nie

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 18.10.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 3.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 1.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZA MOWIENIA:

ZDZ W Kielcach Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Kazimierzy Wielkiej, ul. Kolejowa 27, 28-500 Kazimierza Wielka,
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kraj/woj. Swietokrzyskie.
IV.5) Szacunkowa warto $¢ zamowienia (bez VAT): 12500,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFE RTACH Z NAJNIZSZA | NAJWY ZSZA CENA
Cena wybranej oferty: 10700,00
Oferta z najni zszg ceng: 10700,00 / Oferta z najwy zszg cena: 19680,00
Waluta: PLN.
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