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Uchwala Nr XX1/157/2009
Rady Powiatu w Kazimierzy Wielkiej
z dnia 23 wrze$nia 2009 roku

w sprawie: regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 12 pkt 11, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592, z pézn. zm.)
oraz art. 49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) Rada Powiatu w Kazimierzy Wielkie]

uchwala co nastgpuje:

§ 1

‘Uchwala sie Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla

nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze w brzmieniu okres§lonym w zataczniku nr 1 do uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kazimierzy Wielkie;j.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Sreely Pl
Mirostaw Fucia




AN

Zakacznik do Uchwaty Nr XX1/157/2009
Rady Powiatu w Kazimierzy Wielkiej
7z dnia 23 wrzeénia 2009 roku.

REGULAMIN
okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Podstawa prawna:
Art. 49 ust. 112 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr

118, poz. 1112 z pbzn. zm.)

Rozdzial I
Postanowienia wstepne

§1

1. Regulamin reguluje tryb i kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczno-wychowawcze specjalnego  funduszu nagréd ~ wyodrebnionego
w budzecie Powiatu Kazimierskiego z przeznaczeniem na nagrody organu
prowadzacego 1 dyrektoréw szkot.

2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oéwiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Kazimierski. '

3. Tlekroé w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) dyrektorze-nalezy przez to rozumieé dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust.
2’

2) nauczycielach bez blizszego okredlenia-rozumie sie przez to nauczycieli szkot
i placowek o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Kazimierski,

3) szkole bez blizszego okredlenia-nalezy przez to rozumieé szkoly i placowki
o$wiatowe prowadzone przez Powiat Kazimierski,

4) zaktadowej organizacji zwiazkowej -rozumie sie przez to Zarzad Oddziatu ZNP
w Kazimierzy Wielkiej i Miedzyzaktadowa Komisje NSZZ Solidarnosé
Pracownikéw Ogwiaty i Wychowania w Kazimierzy Wielkiej,

5) nagrodzie organu prowadzacego-rozumie sie przez to nagrodg Starosty
Powiatu Kazimierskiego. :

Rozdzial II
Sposéb podziatu §rodkéw

§2

1. W budzecie Powiatu Kazimierskiego tworzy sig specjalny fundusz nagréd dla
nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym
ze:

1) 80 % $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty,
2) 20 % $rodkoéw funduszu przeznacza Si¢ na nagrody organu prowadzacego
zwanego dalej nagrodami Starosty Powiatu Kazimierskiego.

2. $rodki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 zwigksza si¢ 0 kwote 13.700 zt z
przeznaczeniem na nagrody dla nauczycieli za szczegblne osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze.




Rozdzial ITI
Wysoko$¢ nagréd

§3

. Wysoko$¢é nagrody Starosty Powiatu Kazimierskiego ustala si¢ w wysokosci co

najmniej 2.500 zi.

. Wysoko$é nagrody dyrektora nie moze byé nizsza niz 1000 z1.

Rozdzial IV
Kryteria przyznawania nagréd

§4

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i przyznawane sa

nauczycielom za szczegolne osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w
pracy zawodowej. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w
szkole co najmniej 3 lat.

. Nagroda organu prowadzacego zwana dalej nagroda Starosty Powiatu Kazimierskiego

moze byé przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadaja wyrozniajaca oceng

* oraz spetniajg odpowiednio co najmniej 5 z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4.
. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co najmuiej

dobra ocen¢ pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio co najmniej 4 z kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 4

. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczeg6lnosci potwierdzone
w sprawozdaniach 1 egzaminach uczniéw, przeprowadzanych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dzialalnosé innowacyjng W  zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania i wychowania, opracowania
autorskich programéw i publikacji, '

¢) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
sic uczniéw do udzialu w zawodach co najmniej I stopnia
(rejonowych) ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajgciem

~ przez uczniow I-III miejsca w konkursach, zawodach, turniejach,
przegladach i festiwalach na szczeblu wojewodzkim lub miejscach
innych niz powyzej wymienione na szezeblu centralnym,

d) posiada udokumentowane osiagniecia w pracy Z uczniami
uzdolnionymi lub uczniami maj acymi trudno$ci w nauce,

e) przygotowuje 1 WZOrowo realizuje uroczystosci szkolne lub
srodowiskowe,

f) prawidiowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla
dzieci i miodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe lub rekreacyjne,




D

posiada osiagnigcia w pracy pozalekcyjnej,

sprawuje opieke nad organizac] ami dziatajacymi w szkole,

osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

uzyskuje szczegolne osiagniecia w doskonaleniu nauczycieli
w zakresie diagnozowania i oceniania,

umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza i dos$wiadczeniami z pracy
dydaktyczno-wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalnoéci o$wiatowe],

a w szczegdlnosci z pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2) w zaKresie pracy opiekunczej:

a)

b)

0

d)

zapewnia pomoc i opiekg uczniom lub wychowankom bedacym w
trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe, pochodzacych z rodzin
ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawéw patologii wéréd mtodziezy, w szczeg6lnosci narkomanii
oraz alkoholizmu,

organizuje wspélpracg szkoly z jednostkami systemu ochrony
zdrowia,  policja,  poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
organizacjami 1 stowarzyszeniami oraz rodzicami W zakresie
zapobiegania 1 usuwania przejawéw  patologii spotecznej
i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub placédwki, rozwija
formy wspétdziatania szkoty lub placéwki z rodzicami. '

3) w zaKkresie innej dzialalno$ci statutowej szkoly:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
i)

troszezy sig o mienie szkoly, polepszenie bazy dydaktycznej,
angazuje si¢ w remonty 1 inwestycje realizowane w szkole,
zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkotly,
prawidtowo realizuje budzet szkoly,

dobrze wspétpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz
z rada pedagogiczna i radg rodzicow,

pozyskuje sponsorow i sojusznik6w szkoly,

prowadzi lekcje lub zajgcia otwarte dla innych nauczycieli,
prawidtowo prowadzi nadzor pedagogiczny,

wzorowo kieruje szkola,

prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

4) w zakresie dzialalnosci pozalekcyjnej, polegajacej na:

a)
b)

c)

udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe] nauczycieli
podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,

promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach. réznych organizacji
spotecznych i stowarzyszeniach oraz instytucjach,
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Rozdzial V
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§5

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Kazimierskiego moga
wystapic: »
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
c¢) radarodzicow, _
d) zaktadowe organizacje zwiazkowe dziatajace w szkole.
2) dla dyrektora:
a) Dyrektor PZEAS w Kazimierzy Wielkiej,
b) rada pedagogiczna,
¢) radarodzicow,
d) zakladowe organizacje zwigzkowe dziatajace w szkole.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moga wystapié:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,
3) zaktadowe organizacje zwiazkowe dziatajace w szkole.
3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé konkretne i wymierne efekty
osiagane przez osobg nominowana do nagrody w okresie ostatnich 3 lat.
4, Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 i ust. 2 okredla zatacznik do
regulaminu.
5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 nalezy sktadaé do 30 wrzesnia
odpowiednio:
1) o nagrode Starosty Powiatu Kazimierskiego w Starostwie
Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej (sekretariat),
2) o nagrode dyrektora szkoty w sekretariacie szkoly.
6. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Kazimierskiego sktadane
przez dyrektora szkoly i radg rodzicéw wymagaja wezedniejszego ich
zaopiniowania przez rade pedagogiczna.

Rozdzial VI
Tryb przyznawania nagrod

§6

1. Nagrody nauczycielom przyznaja: ,
1) ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 — dyrektor szkoty,
2) ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 — Starosta Powiatu
Kazimierskiego,
2. Przyznanie nagrody Starosty powiatu Kazimierskiego- jest poprzedzone
zaopiniowaniem kandydatow przez komisje nagrod w sktadzie:
1) dwoch przedstawicieli Starosty Powiatu Kazimierskiego,
2) po jednym przedstawicielu zaktadowej organizacji zwiazkowej dziatajacej
w szkole.




3. Sklad imienny komisji, o ktérej mowa w ust 2 ustala zarzadzeniem Starosta Powiatu
Kazimierskiego.

4. Przyznanie nagrody dyrektora wymaga uprzedniego zaopiniowania przez rade
pedagogiczna i zakladowe organizacje zwiazkowe dziatajace w szkole.

5. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé dyrektor

szkoty.

6. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 moze z wiasnej inicjatywy przyznaé Starosta
Powiatu Kazimierskiego. W tym przypadku wnioski nie podlegaja zaopiniowaniu
przez komisje, o ktérej mowa w ust. 2.

7. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 przyznaje si¢ w terminie do dnia 14
pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

8. nauczycielowi, ktéremu zostata przyznana nagroda wrecza sig dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

Rozdzial VII
Przepisy koncowe

§6

Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Oddziatu ZNP w Kazimierzy Wielkiej
i Miedzyzaktadowa Komisje NSZZ Solidarno$¢ Pracownikow Oswiaty i Wychowania w
Kazimierzy Wielkiej. ,




Zatqeznik Nr 1

do Regulaminu okreslajqcego tryb i kryteria
przyznawania nagrdd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd za ich osiqgniecia
dydaktyczno-wychowawcze

Whiosek
o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Kazimierskiego (Dyrektora Szkoly)
za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Powiatu Kazimierskiego (Dyrektora
Szkoty)

LT TA o« AT P TR TRTPETRS
(imie i nazwisko)
ULOAZOTIEIIIU/E] 1 evveeeete et e et e e s et e e e e et et e e e s s et s s st eecni e
(data)
(wyksztatcenie, staz pracy w szkole lub placéwce)
ZALTUANIONEITIU/E] v evveereeee et ete ettt ettt e e e e et e ettt e e e e e b ee e e b s s et sttt

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

(ostatnia ocena pracy nauczyciela-data i stopiert)

Uzasadnienie wniosku przez zgltaszajacego:

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

.....................................................................................

(miejscowo$é i data) ' (pieczgé) (podpis)




UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr XX1/157/2009 Rady Powiatu w Kazimierzy Wielkiej
Z dnia 23 wrze$nia 2009 roku

w sprawie: regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli za osiagniecia
dydaktyczno — wychowawcze

Art. 49 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela czytany w kontek$cie art. 30 ust. 6 pkt 3
sklania do tego, aby regulamin w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla
nauczycieli stanowil odrebna uchwate, niezalezna od obowiazujacego tzw. ,,Regulaminu
wynagradzania...” Zaproponowany regulamin ,,Przyznawania nagréd...” w pelni realizuje
zapisy art. 49 Karty Nauczyciela, a takze zostal uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli w oparciu o zapisy art. 30 ust 6a wymienionej ustawy.
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