Uchwala Nr . l %\\{8 \ &D \ 9

Zarzady Powiatu Kazimierskiego
2 dnia - 380 R 2019 roku

w sprawie: udzielenia pelnomocnictwa ogolnego dla Moniki Szmitke-Musial
p-o. Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kazimierzy Wielkiej

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511), ustawy z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o szczegdlnych zasadach rozliczen
podatku od towaréw i ustug oraz dokonywania zwrotu $rodkéw publicznych przeznaczonych na
realizacje projektow finansowanych z udzialem srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
lub od panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu przez jednostki
samorzgdu terytorialnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 280) oraz z Uchwalg Zarzadu Nr 40/100/2016 z dnia
26 pazdziernika 2016 roku w sprawie zasad prowadzenia rozliczen podatku od towaréw i ustug oraz
sporzgdzania deklaracji VAT-7 przez Powiat Kazimierski, uchwala si¢ co nastepuje:

§1

1. Zarzad Powiatu Kazimierskiego upowaznia Pania Monike¢ Szmitke-Musial jako p.o. Dyrektora
jednostki organizacyjnej Powiatu Kazimierskiego do dokonywania czynnoéci prawnych
zwigzanych z prowadzeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kazimierzy Wielkiej
w granicach zwyklego zarzadu.

2. Za czynnoSci zwyklego zarzadu nalezy uzna¢ wszelkie czynnodci dotyczace przedmiotu
prowadzonej dziatalnoéci okreslone w aktach prawnych jezeli podejmowanie ich nalezy
do zakresu obowigzkéw Dyrektora jednostki organizacyjnej powiatu i czynnosci te zmierzaja
bezposrednio do wykonania przepiséw prawa i nie naruszaja prawa. S3 to wiec czynnosci
powtarzajgce si¢ z roku na rok wynikajace z prawidtowej realizacji aktéw prawnych i prawidtowej
gospodarki.

3. W czasie nieobecnosci w pracy Dyrektora z powodu urlopu, choroby, szkolenia lub dlugotrwale;j
nieobecnosci w pracy z innych przyczyn zastepuje go zastepca, ktéry dziala w granicach
petnomocnictwa og6lnego udzielonego na pismie przez Dyrektora.

4. Udzielenie pelnomocnictwa moze nastapi¢ po akceptacji Starosty Kazimierskiego osoby, ktéra
bedzie pelni¢ zastepstwo Dyrektora.

§2

1. W szczegdlnosci pelnomocnictwo upowaznia do:

1) Kkorzystania z praw i obowigzkéw Dyrektora zakladu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy
oraz innych przepisdw szczeg6lnych, a dotyczacych funkcjonowania jednostki organizacyjnej
powiatu,

2) dysponowania przyznanymi w budzecie powiatu $rodkami finansowymi i planowania ich
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie si¢ takze zawieranie
umow niezbgdnych do prawidlowego funkcjonowania mieszczacych sie w  granicach
zwyklego zarzadu,

3) zawieranic umdw cywilnoprawnych w imieniu i na rzecz Powiatu Kazimierskiego w ramach
prowadzonej dzialalnosci w granicach zwyklego zarzadu oraz dokumentowanie umoéw
fakturami VAT zawierajgcymi dane identyfikacyjne podmiotu je zawierajacego czyli: petna
nazwg Powiatu Kazimierskiego, jego adres i NIP oraz dane jednostki jako podmiotu
dzialajgcego w imieniu i na rzecz Powiatu Kazimierskiego, czyli peina nazwe jednostki wraz
z adresem, a takze podpis dyrektora jednostki dziatajacego z upowaznienia Zarzadu Powiatu
Kazimierskiego,

4) administrowania powierzonym majatkiem powiatu w granicach zwyklego =zarzadu
przy zachowaniu szczegdlnej starannosci.



Nie wchodza w zakres zwyklego zarzadu sprawy majatkowe, o ktérych mowa w art. 12 pkt 8
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) jak
réwniez inne czynnosci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu.

W razie watpliwosci Zarzad Powiatu Kazimierskiego na wniosek Dyrektora jednostki
organizacyjnej powiatu lub z urzgdu rozstrzyga w uchwale o zaliczeniu czynnosci do zakresu
spraw zwyklego zarzadu lub przekraczajacych zwykly zarzad opierajgc si¢ na aktualnym
orzecznictwie sadowym w tym zakresie.

§3

Do czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa ogélnego potrzebne jest dodatkowe
petnomocnictwo Zarzadu Powiatu Kazimierskiego.

—

§4

Pelnomocnictwo ogolne moze by¢ w kazdym czasie odwolane.

Pelnomocnictwo ogdlne wygasa z dniem odwolania ze stanowiska Dyrektora jednostki
organizacyjnej powiatu, chyba ze zostalo odwolane wczesniej.

W przypadku odwotania pelnomocnictwa ogdlnego lub jego wygasnigcia Pani Monika Szmitke-
Musial obowigzana jest niezwlocznie zwrdci¢ Staro$cie Powiatu niniejszy dokument
pelnomocnictwa.

§5

W zakresie nie uregulowanym w niniejszej uchwale stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego
dotyczace przedstawicielstwa.

§6

Wykonanie uchwaly powierza si¢ p.o. Dyrektorowi Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Kazimierzy Wielkiej.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 roku.
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Uzasadnienie do uchwaty Nr UD.\\%\:’)JO,\S

Zarzadu Powiatu Kazimierskiego
z dnia ... 40¥....... 2019 roku

w sprawie: udzielenia pelnomocnictwa ogodlnego dla Moniki Szmitke-Musial
p.o. Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kazimierzy Wielkiej

Zgodnie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511) Zarzad Powiatu moze upowazni¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych
powiatu do skfadania o§wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalnosci powiatu.

W zwigzku z powolaniem Pani Moniki Szmitke-Musial na p.o. dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Kazimierzy Wielkiej od dnia 1 wrzesnia 2019 r., podjecie uchwaty
jest uzasadnione.






