UCHWALA Nr 82/232/2018
Zarzadu Powiatu Kazimierskiego
Z dnia 8 sierpnia 2018 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotnej w
Kazimierzy Wielkiej

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz.
U.z2018r. poz. 995 ze zm.), art. 49 ust. | pkt 1) i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 160 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na nicktore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdgcym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2018 r. poz. 393
ze zm.), Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotne;j
w Kazimierzy Wielkiej.

§2
Regulamin Konkursu oraz projekt ogloszenia o konkursie opracowany i przyjety przez Komisje
konkursowg powolang uchwatg Nr XXXIII/204/2018 Rady Powiatu Kazimierskiego z dnia 8 sierpnia
2018 r. w sprawie powolania Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Kazimierzy Wielkiej stanowia
zatagcznik nr 1 i nr 2 do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkow Zarzadu:

1. JanNowak  ......... 7 o

3. Zbigniew Jakubas
4. Teresa Bondas

5. Michatl Szczerba



Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr 82/232/2018
Zarzadu Powiatu Kazimierskiego
z dnia 8 sierpnia 2018 r.

REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W KAZIMIERZY WIELKIEJ

§1

1.Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Kazimierzy Wielkiej przeprowadza Komisja w skltadzie:
1)Zbigniew Cichon — Przewodniczacy
2)Zbigniew Jakubas - Czlonek
3)Robert Kowalski - Cztonek
4) Bozena Malara - Czlonek
5)larostaw Miszczyk - Czlonek
2.Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem
rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowa kandydata, ktore jest dokonywane w
glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig gtosow.
§2
Przewodniczacy komisji konkursowej powiadamia pisemnie cztonkdw komisji o posiedzeniu komisji
konkursowej co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia. Posiedzenie moze
réwniez odby¢ si¢ w terminie wyznaczonym przez Przewodniczgcego bez zachowania 7 dniowego
terminu zawiadomienia w przypadku, gdy na posiedzenie przybeda wszyscy czionkowie komisji i
a zaden z czlonkéw komisji nie ztozyl sprzeciwu wobec odbycia posiedzenia.
§3
1.Komisja konkursowa na pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu jawnym protokolanta .
2. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje sie z
dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w
postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatdw (co najmniej dwaoch).
3.Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbgdnych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych przez czlonkéw komisji konkursowe;.
4.Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie.
5.W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.
§4
1.Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.
2.Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, ostemplowanych pieczecig wiasciwego podmiotu, zawierajgcych nazwiska
kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej.
3.Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i
skreélenie nazwisk pozostatych kandydatow.
4.Glos jest niewazny w przypadku:
1) pozostawienia nieskre§lonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata
2) braku skreslen
5.Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.
6.Karta, na ktdrej wszystkie nazwiska zostaly skreélone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatéw przystgpujacych do konkursu.
§5
W przypadku odrzucenia przez komisj¢ konkursowg wszystkich kandydatur zgloszonych do konkursu
albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata.



Zatacznik nr 2do uchwaly Nr 82/232/2018
Zarzadu Powiatu Kazimierskiego
Z dnia 8 sierpnia 2018 r.

Zarzad Powiatu Kazimierskiego
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Kazimierzy Wielkiej

Osoba ubiegajgca sig o zatrudnienie na stanowisku Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Kazimierzy Wielkiej, ul. Partyzantéw 12, 28-500 Kazimierza Wielka, powinna
spelnia¢ wymogi okre$lone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 160 ze zm.).
1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze,
2) posiada wiedze i do$wiadczenie dajgce rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkow
dyrektora,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy.
4) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwa popelione umysinie.

2. Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu skiadajg nastepujgce dokumenty:
1) podanie o przyjecie na stanowisko Dyrektora SPZOZ,
2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem, a w przypadku lekarza — dokumenty potwierdzajace prawo wykonywania
zawodu (kopie powinny by¢ potwierdzone notarialnie za zgodno$¢ z oryginatem),
3) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy,
4) inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata - kopie tych
dokumentdéw powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie
moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosb¢ Rady Powiatu lub Komisji Konkursowej kandydat
jest obowigzany przedstawic¢ oryginaty dokumentow;
5) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,
6) koncepcje funkcjonowania SPZOZ w Kazimierzy Wielkiej,
7) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data nie wczesniejszg niz
miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,
8) zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy na stanowisku kierowniczym,
9) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,
10) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
peini praw publicznych,
11) o$wiadczenie o braku zakazu pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1458
Ze zm.),
12) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania
postepowania konkursowego na stanowisko objete konkursem.

3. Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w zaklejonych kopertach na adres: Starostwo Powiatowe w
Kazimierzy Wielkiej ul. Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka lub ztozy¢ osobiscie w punkcie
podawczym Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej ul. Kosciuszki 12, pok. 106 (I pigtro)
w godz. 7.30 - 15.30, w terminie do dnia 27 sierpnia 2018 roku, do godziny 8:30. O dochowaniu
terminu ztozenia dokumentéw decyduje moment wplywu zgloszenia na konkurs w punkcie
podawczym w Starostwie Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej (pok. 106, I pigtro).

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i nazwisko, telefon kontaktowy, adres zwrotny oraz
dopisek ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotne;j
w Kazimierzy Wielkiej".



4. Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur oraz przeprowadzenie rozméw z poszczegdlnymi kandydatami
nastapi w Starostwie Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej ul. Kosciuszki 12, bezposrednio po
uptywie terminu na skladanie dokumentéw, to jest w dniu 27 sierpnia 2018 roku, od godziny 9:00,
w sali konferencyjnej budynku Starostwa.

5. Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym zaktadu mozna uzyskac w siedzibie
SPZ0OZ w Kazimierzy Wielkiej, ul. Partyzantdw 12, tel. 41 35 22 140 w godzinach 7:30 — 15:00.



