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KAZ M TJ:LRSKI

Zarzadzenie Nr OR.S.120.33.2017
Starosty Kazimierskiego
z dnia 11pazdziernika 2017 r.

w sprawie: zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm. ) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej
stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr OR.S.120.16.2016 Starosty Kazimierskiego z dnia

2 czerwca 2016 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. §1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: “Podstawg prawna do wydania regulaminu sag przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.(t.j. z 2014r.poz.1202 ze
zmian.) oraz art.77 2§4 Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.( Dz.U. z 2016r., poz.1666 ze
zmian.)”,

2. §9 pkt 8 otrzymuje brzmienie ” Nagroda wyplacana jest w formie pienig¢znej przelewem na
konto bankowe pracownika, po uprzednim wyrazeniu zgody na pismie.”,

3. §8 pkt 2 otrzymuje brzmienie “Dodatek specjalny przyznaje si¢ kwotowo w wysokosci nie
przekraczajgce] 60% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego oraz w
kwocie nie przekraczajacej 40% wynagrodzenia zasadniczego w przypadku gdy pracownik
nie ma przyznanego dodatku funkcyjnego”,

4. W §8 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu: "Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas okreslony,
nie przekraczajgcy 1 roku”,

5. W §9 skresla si¢ pkt 6,

6. Zatacznik nr 2 otrzymuje brzmienie ,,Tabela stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych na podstawie wyboru, powolania i umowy o prace.” i stanowi

zatgeznik nr 2”°do regulaminu.

7. Zmienia si¢ zalacznik nr 3 “Tabela stanowisk, wymagania kwalifikacyjne, kategorie
wynagradzania oraz ustalenia stawek dodatku funkcyjnego na okreslonych stanowiskach” i
stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale zapisy regulaminu pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu ds. Obstugi Rady, Zarzadu i
Kadr, Sekretarzowi Powiatu, Skarbnikowi Powiatu oraz Naczelnikom Wydzialéw Starostwa

Powiatowego.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od podania do wiadomo$ci pracowmkow
tj. z dniem 26 pazdziernika 2017r. z mocg obowigzujaca od dnia podpisania. /




Zalgcznik nr 2

TABELA

stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na

podstawie wyboru, powolania i umowy o prace

Stawka dodatku Procent najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
funkeyjnego
1 do 40
2 do 60
3 do 80
4 do 100
3 do 120
6 do 140
7 do 160
8 do 200
9 do 250




TABELA STANOWISK
wymagane kwalifikacje, kategorie zaszeregowywania
oraz ustalenie stawek dodatku funkcyjnego na okreslonych stanowiskach

powolania
A.
Lp. Stanowisko Wyksztalcenie | Maksymalny | Wynagrodzenie | Staz pracy
poziom Zasadnicze
dodatku kwota w zl)
funkcyjnego
(kwota w zl)
1; Starosta - 1 900 4 200- 5900 -
B.
Lp. Stanowisko Wyksztalcenie | Maksymalny | Wynagrodzenie | Staz pracy
poziom Zasadnicze
dodatku kwota w zl)
funkeyjnego
1 Wicestarosta - 7 2 000- 4 800 -
2 Urzedujacy - 6 1 900- 4 000 -
cztonek
zarzadu
C.
Lp. Stanowisko Wyksztalcenie | Maksymalny Wynagrodzenie | Staz pracy
poziom Zasadnicze
dodatku kwota w zl)
funkcyjnego
1 Skarbnik Wedlug 6 4 400 Wedtug
powiatu odrebnych odrebnych
przepiséw przepisow |

Zalgcznik Nr 3

1. Stanowiska na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie wyboru i



2.Stanowiska na ktérych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace

A. Stanowiska kierownicze urzednicze

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalna | Wyksztalcenie Staz pracy
zaszeregowania stawka w latach
dodatku
funkeyjnego
1 Sekretarz powiatu XVII - Wyzsze 4
2 Geodeta powiatowy XV - Wedlug Wedhug
odrebnych odrebnych
pPrzepiséw przepisow
3 Geolog powiatowy XV - Wyzsze 5
geologiczne
4 Powiatowy rzecznik XV - Wyzsze 5
konsumentow
5 Naczelnik wydziatu XV - Wyzsze 5
6 Glowny ksiegowy XV - Wedtug Wedlug
odrgbnych odrebnych
przepisow przepiséw
7 Kierownik referatu XIII - Wyzsze 4
8 Dyrektor(Kierownik) XIX - Wyzsze lub | 5 lub wedtug
jednostki organizacyjne;j wedlug odregbnych
powiatu odrebnych przepisow
przepisow
B. Stanowiska urzednicze
Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalna | Wyksztalcenie Staz pracy
zaszeregowania stawka
dodatku
funkcyjnego
L. Inspektor XII - WYZSZe 3
2 Podinspektor X - wyzsze -
3 Informatyk X - $rednie 3
4 Geodeta X - Wyzsze -
geodezyjne i
kartograficzne
5 Referent IX - $rednie 2
6 Mtlodszy referent VIII - Srednie -




C. Stanowiska pomocnicze i obslugi

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalna | Wyksztalcenie Staz pracy
zaszeregowania stawka
dodatku
funkceyjnego
L. Sekretarka IX - srednie -
2 Pomoc administracyjna I1I - Srednie -
3 Konserwator VIII - Zasadnicze -
zawodowe
4 Palacz co VIII - Zasadnicze -
zawodowe
<] Kierowca samochodu VII - Wedtug Wedtug
osobowego odrebnych odrebnych
przepisow przepisow
6 Robotnik gospodarczy \Y% - podstawowe -
7 Sprzataczka 11 - podstawowe -




